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1. EessOna

Kdesolev koolitusmaterjalide kogumik on koostatud Easy Energy projekti raames, mida kaasrahastab
Interregi Ladanemere piirkonna programm 2021-2027. See on mdeldud spetsialistidele, kes aitavad
energiatdhususe alaseid teadmisi praktilisse kasutusse viia — kohalike omavalitsuste, ettevotlust toetavate
organisatsioonide ja kaubanduskodade tbdotajatele ning Ladnemere piirkonna regionaalarengu ja
ndustamisteenuste valdkonnas tegutsevatele inimestele.

Easy Energy pGhisGnum on otsene: suur osa avalike hoonete ja vaikeettevotete energiasdastupotentsiaalist
jaab kasutamata, mitte selleparast, et lahendused oleksid keerulised, vaid selleparast, et teadlikkusest
tegudeni viivat teed takistavad reaalsed ja tajutavad tdkked. Kulud tunduvad liiga suured. Auditeerimine
tundub liiga tehniline. Rakendamine ndib olevat kellegi teise (ilesanne. Meetmed jaavad riiulile seisma.

See kogumik on vastuseks eelnimetaud liingale. Sellega ei koolitata insenere ega sertifitseeritud
energiaaudiitoreid. Sellega koolitatakse energiapraktikuid: véimekaid, motiveeritud ja praktiliste oskustega
inimesi, kes suudavad aidata omavalitsustel ja VKEd-del astuda esimesi usaldusvdarseid samme
energiasaastu suunas, kasutades lihtsaid, taskukohaseid ja madala tehnoloogilise tasemega meetmeid.
Energiapraktikud teavad piisavalt, et olla kasulikud. Nad teavad oma piire. Nad teavad, millal suunata kdsijaid
edasi vastava ala spetsialistide juurde. Ja nad teavad, kuidas motiveerida inimesi, kes on skeptilised vai lihtsalt
liiga hoivatud tegutsemiseks. Kogumikul on kaks eesmarki. Esiteks on see Oppijale kdsiraamatuks:
struktureeritud ressurss, mida osalejad saavad kasutada enne koolitust, selle ajal ja parast seda. Teiseks on
see koolitaja ressurss: alus, millelt juhendajad saavad kavandada t66tubasid, harjutusi ja kohalikke rakendusi.
Mdlemad kasutusviisid on digustatud ja soovitatavad.

Sisu tugineb praktilistele teadmistele, mis on vialja tootatud ja testitud kogu Ladnemere piirkonnas Easy
Energy pilootprojektide ja partnerluste kaudu. See peegeldab tegelikke tingimusi Taani omavalitsustes, Eesti
ettevotetes, Poola hoonetes ja paljudes muudes kontekstides. Kui algmaterjal on téielik, kajastab kdesolev
kokkuvote seda tapselt. Kui koolitussoovitused lahevad kaugemale testitud tulemustest, teeb tekst selle
selgeks.

Koik kaesolevas raamatus tsiteeritud asjakohased

Easy Energy Project in the Baltic Sea Region

materjalid, nagu naiteks jooniste kogu, on allalaaditavad
v

veebilehelt_https://easy-energy-bsr.eu/. Veebilehel on

ka esimese pilootkoolituse link, kus on palju
lisamaterjale.

Organisatsioone, kes hakkavad seda koolitust tulevikus
labi viima, kutsutakse Ules seda kohandama oma
piirkonna kontekstiga, tolkima kohalikesse keeltesse ja
lisama oma naiteid. Eesmargiks on teadmiste
edasiandmine ja jatkuv kasutamine ka parast
projektipartnerluse IGppu. Koolitus peaks kestma
kauem kui projekt.

HiLterrcy Co-funded by .
Baltic Sea Region the European Union
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2. Kokkuvote

Projekt ,Easy Energy” koondab partnerid kogu Ladnemere piirkonnast, et tegeleda plisiva probleemiga:
kattesaadavate ja soodsate energiasddstumeetmete ning nende tegeliku kasutuselevétu vahelise
lahknevusega avalikes hoonetes ja vdikeettevotetes. Hoolimata tdusvatest energiakuludest, karmistuvatest
regulatiivsetest nduetest ja Uldsuse kasvavast teadlikkusest jadb markimisvadrne osa lihtsatest ja
taskukohastest meetmetest rakendamata. P6hjused on praktilised: piiratud eelarved, sisemise tehnilise
oskusteabe puudumine, ajaline surve ja ametlike energiaauditite tajutav keerukus.

Projekti vastuseks on energiaspetsialist: koolitatud vahendaja, kes ei ole sertifitseeritud energiaaudiitor ega
insener, vaid padev noustaja, kes oskab tuvastada lihtsaid energiasddastu voimalusi, selgitada
rakendamisvdimalusi arusaadavalt, motiveerida tegutsema ja toetada projekti praktiliste juhiste
kasutuselevottu. Energiaspetsialistide koolitusprogramm pdohineb sihiparasel ja praktilisel Gppekaval, mis
hdlmab nelja lahendusvaldkonda: hoonete soojustamine, vesi ja soe vesi, elekter ning kaitumise muutmine.

Kaesolev kokkuvote annab koolitusprogrammile sisulise raamistiku. See on (les ehitatud nii, et toetab
osalejate liikumist alusteadmistest tehnilisemate teemade kaudu praktiliste ndustamisoskuste ja
professionaalse tegutsemiseni. Kokkuvdte kasitleb nii usaldusvaarseks tehniliseks juhendamiseks vajalikke
teadmisi ja toovotteid kui ka oskusi, mis aitavad erinevaid sihtrihmi kaasata, motiveerida ja toetada eri
organisatsioonilistes ja institutsionaalsetes keskkondades.

Olulised punktid otsustajatele ja koolitajatele:

¢ Koolitus on kavandatud kompaktse, praktilise suunitlusega programmina, mida saab labi viia
erinevates vormides, sealhulgas (ihe- v6i kahepdevase koolitusena ja KAIN-i (Knowledge Acquisition
according to Individual Needs ehk teadmiste omandamine vastavalt individuaalsetele vajadustele) —
pohimdtetest lahtuva jarjekorrana, kus sessioonide vahel toimub praktiline rakendamine.

¢ Koolituse sihtrihm on kohalike omavalitsuste ja ettevotlust toetavate organisatsioonide tootajad,
mitte ehitusinsenerid.

¢ Kaudsed kasusaajad on avalikke hooneid haldavad omavalitsused, vdikesed ja keskmise suurusega
ettevétted ning maapiirkonnad, kus on piiratud juurdepdids ametlikele energiaalastele
ndustamisteenustele.

¢ Projekti plaanid on keskne vahend: praktilised, Ulekantavad lahenduste kirjeldused, mida
energiaeksperdid kasutavad konkreetsete meetmete selgitamiseks, kohandamiseks ja rakendamise
toetamiseks.

¢ Koolitus on kavandatud llekantavaks: seda saab kohandada, tdlkida ja labi viia teiste organisatsioonide
poolt véljaspool projektipartnerlust ilma markimisvdarsete tdiendavate arenduskuludeta.

e Arimudeli peatiikis kasitletakse, kuidas koolitust saab integreerida ettevotlus
ndustamisorganisatsioonide ja avaliku halduse teenuste portfelli rahaliselt jatkusuutliku pakkumisena.

Kogumik on kirjutatud spetsialistidele, kellel ei pruugi olla stigavaid tehnilisi teadmisi. Selles on teadlikult
valditud keerulist tehnilist keelt, eelistatud on praktilisi juhiseid ning lisatud on vahendeid, malle, harjutusi ja
naiteid, et toetada rakenduslikku Sppimist.
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3. Kuidas kaesolevat kogumikku kasutada

Kaesolev materjal on méeldud nii Gppijale kdsiraamatuks kui ka koolitajale abivahendiks. S6ltuvalt oma rollist
ja eesmargist kasutage seda vastavalt.

Kui olete koolitusel osaleja

Lugege kokkuvdtet enne koolitust ja koolituse ajal. Teil ei ole vaja iga detaile pahe dppida. Keskenduge iga
peatlki pohiideede mdistmisele ja poorduge tehniliste osade ja vahendite juurde tagasi siis, kui neid on
praktikas vaja. Harjutused ja refleksioontilesanded on mdeldud aitama teil seostada sisu oma té6kontekstiga.
Kasutage 20. peatlki malle toetamaks oma tegevust alates ndustamise algusest.

Kui olete koolitaja voi juhendaja

Kaesolev kogumik pakub koolitusprogrammi jaoks taielikku sisulist alust. Voite struktureerida sessioone
Uksikute peatiikkide Gmber, kasutada Gpitulemusi sessiooni eesmarkidena ning kasutada harjutusi, juhtumite
nditeid ja rollimadnge interaktiivse koolituse kavandamiseks. Iga peatiikk on suures osas iseseisev, mis
tdhendab, et voite kohandada jarjekorda oma kuulajaskonnale, lihendada voi slivendada konkreetseid
mooduleid ning integreerida siin esitatud naidete kdrvale oma piirkonna naiteid.

Kui kavatsete programmi iile kanda v6i kohandada

Kogumik on koostatud nii, et seda oleks véimalik lile kanda erinevate riikide tingimustesse. Sisu saab tolkida
kohalikesse keeltesse, kohandada vastavalt kohalikule ehitusfondile ja regulatiivsetele raamistikele ning
ajakohastada, lisades uusi lahendusnaiteid, kui need kattesaadavaks muutuvad. Peatlikis 22 on esitatud
konkreetsed juhised llekandmise loogika, arimudelite ja koolitajate koolitamise ldahenemisviiside kohta.

Navigeerimisabivahendid

Iga peamine peatiikk algab lihikese sissejuhatava |0iguga ja 6pieesmarkide kastiga. Iga peatiikk IGpeb oluliste
jarelduste osaga. Teksti jooksul esinevad eraldusraamistikud tGstavad esile praktilisi ndpunditeid, olulisi
moisteid ja ohutusjuhiseid. Harjutuste ja naidete kastid on selgelt margistatud ja nummerdatud.

Terminoloogia

Kaesolevas kokkuvattes kasutatakse jargmisi termineid jarjepidevalt. ,, Energiapraktik” viitab kdesolevas
programmis kirjeldatud koolitatud isiku rollile. ,,Omavalitsused” viitavad kohalikele avalikele asutustele
ja nende hallatavatele hoonetele. ,VKEd” viitavad vaikestele ja keskmise suurusega ettevotetele,
poorates erilist tdhelepanu mikro- ja vdikeettevotetele. ,Juhendid” viitavad Easy Energy projekti
raames valja tootatud praktilistele lahendustele. ,Ldanemere piirkond” (BSR) viitab riikidele ja
piirkondadele, mida hdlmab Interregi Lidnemere piirkonna programm.
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4. Projekti kontekst: Easy Energy Ladanemere piirkonnas

Kaesolevas peatlikis kirjeldatakse energiapraktiku rolli valjatootamise konteksti. Projekti loogika, piirkondlike
tingimuste ja madala kiinnisega energiatGhususe tdhtsuse mdistmine aitab praktikutel selgitada
Iahenemisviisi oma organisatsioonidele ja sihtriihmadele, keda nad ndustavad.

4.1 Projekti taust

Projekti ,Easy Energy” kaasrahastab Interregi Lidnemere piirkonna programm 2021-2027 (projekt nr C051).
Projekt kestab 2023. aasta novembrist 2026. aasta oktoobrini. Partnerlus hdlmab 8 avalikku asutust, 5
ettevotlust toetavat organisatsiooni ja 1 rakendusteaduste llikooli Taanist, Eestist, Soomest, Saksamaalt,
Latist, Leedust ja Poolast. Projekti peamine eesmark on toetada avalikke hooneid ja viikeettevotteid
praktiliste ja taskukohaste energiasddstu meetmete kasutusele votmisel, ilma et oleks vaja kulukaid
ametlikke auditeid v6i keerukaid tehnilisi paigaldusi.

Projekt on lles ehitatud kolme omavahel seotud etapi kaupa. Esimeses etapis té6tatakse valja plaanid ja
praktilised lahendused. Teises etapis testitakse lahendusi ja koolitusmetoodikat reaalsetes pilootprojektides
omavalitsuste ja ettevOtetega. Kolmandas etapis levitatakse tulemusi, arendatakse organisatsioonilist
suutlikkust ja luuakse pisivad rakendusmudelid, et koolitus jouaks ka parast projekti 1Gppu uute
sihtrihmadeni.

Energiapraktikute koolitusprogramm tootati valja projekti ,Easy Energy” tegevuses Al.3 ja testiti tegevuses
A2.3. Tulemuste levitamine ja drimudelite valjato6tamine kuuluvad tegevuse A3.1 alla. Kdesolev kogumik on
Uks peamisi tulemuste levitamisele suunatud koolitusmaterjale, mis toetab energiapraktikute programmi
edasist kasutamist, kohandamist ja rakendamist.

4.2 Energialilemineku kontekst Lidnemere piirkonnas

Laanemere piirkond on geograafiliselt, kliimaliselt ja majanduslikult mitmekesine. Riikidel nagu Taani, Soome
ja Rootsi on hasti arenenud energiatdhususe infrastruktuur, korged ehitusstandardid ja valjakujunenud
noustamissiisteemid. Riikidel nagu Léti, Leedu, Eesti ja Poola on markimisvdaarne osa vanematest hoonetest,
mis on sageli ehitatud enne kaasaegsete energiatohususe standardite kehtestamist ja millel on
markimisvadrne kasutamata energiasaastu potentsiaal.

Kogu piirkonnas esitavad Euroopa poliitilised raamistikud hooneomanikele uusi néudmisi. ELi
energiatbhususe direktiiv, REPowerEU kava ja riiklikud hoonete renoveerimisstrateegiad ndéuavad
energiatarbimise vahendamist avalikes hoonetes ja aripindadel. Samal ajal on energiahinnad alates 2022.
aastast jarsult tousnud, mistSttu on sdadstmine otseselt seotud tegevuseelarvete ja ettevotete
kasumlikkusega.

Poliitilise surve, tousvate kulude ja vananeva hoonestuse kombinatsioon loob nii pakilise vajaduse kui ka
praktilise véimaluse. L6he organisatsioonide sdaastuvGimaluste ja tegelikult rakendatava vahel on suurem, kui
seda saaksid (iksi taita regulatiivsed raamistikud. Kohalik ja kattesaadav nGustamisteenus on hadavajalik.
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4.3 Miks on madala kiinnisega energiatohusus oluline

Professionaalsed energiaauditid on vaartuslikud. Need annavad Uksikasjalikke anallilise, tuvastavad olulisi
investeerimisvdimalusi ja pakuvad tehnilist alust renoveerimise planeerimiseks. Samas on need ka kallid,
tavaliselt 2 000—10 000 eurot hoone kohta, ning need ei ole méeldud toetama vaikeseid, praktilisi samme,
mida saab astuda ilma spetsialiseerunud t66votjate voi suurte kapitalieelarveteta ning viivitusteta.

Paljud organisatsioonid teavad, et nad peaksid energiatdhususe nimel tegutsema. Vaikeste omavalitsuste ja
mikroettevotete otsustajad on sageli teadlikud, et lihtsad meetmed aitaksid raha sdasta. Takistuseks ei ole
ainult teadlikkus. See on konkureerivate prioriteetide, piiratud t606aja, ebakindluse, teadmiseta kust alustada,
ning praktiliste, kohapeal kattesaadavate juhiste puudumise kombinatsioon.

Madala kiinnisega lahenemisviisid lahendavad selle probleemi, vihendades meetmete rakendamise kulusid.
Meede, mis maksab 20—200 eurot ja mille paigaldamine votab aega vaid Uhe parastlduna, ei vaja juhatuse
otsust, hankemenetlust ega valisrahastust. See nduab, et keegi spetsialist seda selgelt soovitaks, selgitaks,
kuidas seda teha ja mis kasu see voiks anda, ja jalgiks tulemusi. Seda teevadki energiaspetsialistid.

4.4 Olulisus omavalitsuste ja VKEde jaoks

Avalikke hooneid haldavad omavalitsused vastutavad markimisvadrsete energiakulude eest. Omavalitsus,
kellel on 20-50 hoonet, sealhulgas koole, lasteaedu, raamatukogusid, spordihalle ja haldusasutusi, voib
kulutada aastas energiale sadu tuhandeid eurosid. Isegi 5-protsendiline vdhendamine sellest kogusummast
tahendab markimisvaarset kokkuhoidu, mida saab suunata muudesse avaliku sektori prioriteetidesse.

VKE-de jaoks on energia otsene kulu, mis mdjutab kasumlikkust. Mikro- ja vaikeettevotetel, mis moodustavad
valdavalt enamiku ettevotetest kdigis BSR-riikides, puudub sageli spetsiaalne energia- v6i hoonete haldamise
funktsioon. Omanik voi juht tegeleb energiakuludega kui lihega paljudest operatiivsetest surveallikatest,
tavaliselt reageerivalt. Praktiline ja taskukohane juhendamine, mis ei ndua ametlikku hankemenetlust ega
ekspertidest toovatjaid, sobib sellesse konteksti hasti.

4.5 Asjakohasus maapiirkondade jaoks

Maapiirkondade omavalitsused ja ettevotted seisavad silmitsi tdiendavate valjakutsetega. Nad asuvad sageli
kaugemal spetsialiseeritud ndustamisteenustest, neil on vaiksemad ja mitmekesisemad hoonete portfellid
ning piiratud juurdepaas riiklikele voi piirkondlikele toetusprogrammidele. Samal ajal pakuvad vanemad
maapiirkondade hooned, sealhulgas kogukonnamajad, maapiirkondade koolid ja pdllumajandusettevotete
ruumid, sageli Ght suurimat potentsiaali lihtsate soojustamis- ja kiitmisparanduste tegemiseks.

Maapiirkondades  v6i  maapiirkondade  heaks tootavad energiaeksperdid peavad olema
kohanemisvdimelised. Nouandeid vdib olla vaja anda kaugjuhtimisega, vaikestes riihmades voi
mitteametlikult. Sellistes olukordades on eriti oluline koolituse praktiline suunitlus ja arusaadav keel.
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Peamised jareldused

e Easy Energy programm kestab aastatel 2023—-2026 Interregi Ladnemere piirkonna programmi
raames ning on suunatud avalikele hoonetele ja VKEdele.

e Ladnemere piirkonnas on mitmekesine hoonestus ja energiandustamise vdimekus; paljudes
riikides on markimisvaarne kasutamata saastupotentsiaal.

e Professionaalsed auditeerimised on vaartuslikud, kuid enamiku vaikeste organisatsioonide jaoks
liiga kulukad; madala kiinnisega lahenemisviisid tdaidavad téelise liinga.

e Kohalikud omavalitsused ja VKEd on peamised kaudsed kasusaajad; maapiirkondades on
taiendavaid juurdepaasuprobleeme, millega praktikud peaksid tegelema.
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5. Miks on vaja lihtsaid, ise teostatavaid ja madala tehnoloogilise
tasemega energiasaastu lahendusi

Enne kui energiaspetsialist saab teisi tdhusalt ndustada, peab ta probleemi selgelt m&istma: miks
organisatsioonid, kellel on energiasaastu potentsiaali, seda nii harva dra kasutavad? Kaesolevas peatiikis
uuritakse tavaparaste energiatohususe meetmete takistusi ja selgitatakse, miks Easy Energy keskmes olev
madaltehnoloogiline ja praktiline Iahenemisviis ei ole kompromiss, vaid teadlik strateegiline valik.

Oppimiseesmirgid
1. Tuvastada vahemalt neli struktuurilist takistust, mis takistavad omavalitsustel ja VKE-del
energiatdhususe meetmete rakendamist.

2. Selgitada erinevust kiire tulemusega energiasaastu meetmete rakendamise ja kapitalimahukate
renoveerimiste vahel.

3. Kirjeldada tehniliste meetmete ja kaitumismuutuste vahelist seost.

5.1 Takistused tavapdraste energiaauditite ja kulukate meetmete rakendamisel

Energiatdhususe meetmete rakendamise takistused on hasti dokumenteeritud ja jagunevad mitmeks
kattuvaks kategooriaks.

Finantsilised takistused on sageli kdige ndhtavamad. Ari- v&i avalike hoonete detailsed energiaauditid
maksavad tavaliselt 2 000-10 000 eurot hoone kohta. Kapitaliinvesteeringud hoone vilispiirde
renoveerimisse, kiitteslisteemi asendamisse vdi ventilatsiooni uuendamisse vdivad ulatuda kiimnetesse voi
sadadesse tuhandetesse ja isegi miljonitesse eurodesse. Piiratud eelarvega vidikesele omavalitsusele voi
mikroettevottele on esialgsed kulud lihtsalt liiga suured, isegi kui pikaajaline investeeringutasuvus on
positiivne.

Voimekuse takistused on sama olulised. Vaikestel organisatsioonidel on piiratud t66aeg tegevusteks, mis
jdavad vidljapoole pohitegevust. Kinnisvarahaldus vdib olla hoone majahoidja, haldusametniku voi isegi
omaniku osalise t66ajaga llesanne. Puudub spetsiaalne energiamajandaja ja pole kedagi, kelle ilesandeks
oleks meetmete uurimine, hinnapakkumiste hankimine voi paigaldusprojekti juhtimine.

Olulised on ka teadmiste ja enesekindluse takistused. Isegi kui t66tajad mdoistavad Uldist pohimotet, et
soojustus saastab kittekulusid, ei pruugi nad teada, millised konkreetsed meetmed sobivad nende hoonele,
milliseid tooteid osta voi kuidas valtida levinud vigu. Ebakindlus tekitab tegevusetust.

Organisatsioonilised ja hankega seotud takistused mdjutavad eriti omavalitsusi. Teatud piirmaara tletavad
kulutused hoonete parendamiseks kaivitavad ametlikud hankemenetlused. Projektid tuleb eelnevalt
eelarvestada, need peavad saama heakskiidu juhtimisstruktuuridelt ja neist tuleb aru anda. Vaikesed, madala
maksumusega meetmed, mis ei mahu selgelt investeeringueelarvesse, jadavad sageli rutiinse hoolduse ja
ametlike projektikulutuste vahele.
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5.2 Piiratud eelarved, piiratud to6tajate aeg, piiratud tehniline oskusteave

Sihtriihmad, kellele Easy Energy on suunatud, iseloomustab konkreetne piirangute kombinatsioon: neil on
piisavalt ressursse lihtsate meetmete rakendamiseks, kuid mitte piisavalt keerukate ndustamis- ja
investeerimisprotsesside labiviimiseks. See on realistliku tegutsemise ala.

Omavalitsus, mis kulutab oma hoonestusele aastas
500 000 eurot energiale, voib Gigustada 5000-eurost
investeeringut koolitusse, kui see toob aastas 25 000
eurot kokkuhoidu. Samas ta ei saa kergesti digustada
50 000-eurost auditeerimisprogrammi hoone jaoks,

mille katus on juba soojustatud ja valgustus uuendatud.

Uha keerulisemate meetmete marginaalne kasu
vaheneb, vorreldes vajalike kulude ja pingutustega.

VKEde puhul on arvutus sarnane. Vdike tootmisettevote
vOi maapiirkonna hotell ei saa omanikku vabastada
detailse auditi protsessi labiviimisest ja sellele jargneva
mitmeastmelise renoveerimisprojekti juhtimisest. Ta

saab aga jargida soovitust paigaldada kraanidele
aereerimisseadmed, mis maksavad 20-50 eurot tiikk, ja

DIY Energy Solution

teenida selle investeeringu tagasi kahe kuni nelja kuu
jooksul.

Ndide: miks VKEd ja omavalitsused vildivad detailseid energiaauditeid

Kogu Ladanemere piirkonna projektikogemus kinnitab, et vdikesed avalikud hooned ja VKEd valdivad
sageli taielikke energiaauditeid hoolimata nende potentsiaalsetest eelistest. P6hjused on praktilised ja
arusaadavad: piiratud eelarved muudavad kulukad hindamised raskesti digustatavaks, ajapiirangud
takistavad pohjalikke hindamisi ja tehnilise asjatundlikkuse puudumine tekitab ebakindlust selle suhtes,
kust alustada. Selle tulemusena jadvad kasutamata lihtsad ja taskukohased meetmed, nagu parandatud
soojustus, nutikad valgustusjuhtimissiisteemid ja veesaastlikud sanitaartehnilised seadmed. Lihtsad
energiasaastu voimalused on markimisvaarsed, kuid piirkonnas suures osas kasutamata.

5.3 Kiire tulemusega ja vdikese investeeringuga lahenemisviiside eelised

Kiireid tulemusi andvad meetmed toovad lisaks otsesele energiasdastule ka mitmeid muid eeliseid. Need
loovad usaldust. Kui vdike organisatsioon rakendab lihtsat meedet ja ndeb md&ddetavat tulemust oma
jargmises kommunaalarves, on palju téendolisem, et ta astub jargmise sammu. Edu loob hoogu. See
kaitumuslik ja motivatsiooniline mdde on sama oluline kui tehniline.

Kiireid tulemusi andvad meetmed on ka madala riskiga. 10 eurot maksva toru isolatsioonimuhvi saab
paigaldada kiimne minutiga ja see vahendab selgelt soojuskadu. Kui paigaldus ei osutu ideaalseks, saab seda
korrigeerida. VOrrelge seda kiitte sisteemi taieliku véljavahetamisega, mis hélmab t66votjaid, garantiisid,
hoone tegevuse haireid ja mitmeaastast tasuvust. Riskide asimmeetria on tohutu.
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Vihese investeeringuga meetmed on ka skaleeritavad ehk iilekantavad/laiendatavad. Uhes hoones tdestatud
meede on vdimalik minimaalsete tdiendavate juhistega kopeerida sarnaste hoonete portfelli. Energiaekspert,
kes on aidanud omavalitsusel paigaldada tihe kooli radiaatorite taha peegeldavaid matte, saab jagada seda
kogemust kiimne kooliga samas piirkonnas.

5.4 Seos tehniliste meetmete ja kditumise muutuse vahel

Tehnilised meetmed ja kditumise muutmine tdiendavad iksteist, mitte ei asenda (iksteist. Termostaatventiili
paigaldamine radiaatorile vahendab kittekulusid, kuid selle m&ju suureneb, kui hoone kasutajad mdistavad
ka, kuidas t6husalt tuulutada, valtida ukse lahti jatmist ja seada temperatuuri vastavalt kasutusrezZiimile
(paeva erinevatele aegadele sobivalt) ja tarbijate harjumustele.

Seevastu kaitumiskampaaniad, mis kutsuvad inimesi (les muutma oma harjumusi ilma toetava
infrastruktuurita, on sageli piiratud ja lUhiajalise mdjuga. Tootajatele delda, et nad lulitaksid tuled valja, on
vahem t6hus kui liikumisanduri paigaldamine valgustuse juhtimiseks, mis muudab o&ige kaitumise
automaatseks.

Parimaid tulemusi annab praktiliste tehniliste meetmete kombineerimine teadlikkuse t&stmise ja harjumuste
muutmisega. Energiaeksperdid tegelevad mdlema valdkonnaga. Nad selgitavad ja hdlbustavad tehniliste
meetmete rakendamist ning toetavad ka teavituskampaaniaid, energiatarbimise nahtavat kuvamist ja
vaikeseid rutiine, mis tagavad sdastu pikas perspektiivis.

Harjutus 1: Takistuste kaardistamine

Mdelge hoonele, mida te hasti tunnete — olgu see siis avalik hoone, ettevdte vdi teie enda todkoht.
Loetlege nii palju energiatdhususe meetmete takistusi, kui suudate selles kontekstis tuvastada. Liigitage
iga takistus rahalisteks, suutlikkusega seotud, teadmistega seotud v&i organisatsioonilisteks. Seejarel
nimetage kaks v&i kolm lihtsat meetodit, mida saaks neid takistusi arvestades rakendada. Jagage oma
anallilisi partneriga vGi vdikese riihmaga.

Peamised jareldused

* Finants-, suutlikkuse, teadmiste ja organisatsioonilised takistused takistavad Uhiselt meetmete
rakendamist isegi siis, kui lihtsad lahendused on olemas.

e Kiireid tulemusi andvad meetmed suurendavad usaldust, vdhendavad riske ja loovad hoogu
edasisteks sammudeks.

e Kaitumise muutmine ja tehnilised meetmed tugevdavad liksteist ning neid tuleks kasitleda koos.

e Energiapraktikud tegutsevad passiivse teadlikkuse ja keeruliste investeeringute vahelises
tsoonis: praktiline, kattesaadav, vahetu.
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6. Easy Energy lahenemisviis

Kdesolevas peatikis kirjeldatakse, mis teeb Easy Energy ldhenemisviisi eriliseks ja kuidas see erineb
tavaparastest energiatdhususe programmidest. Lahenemisviisi selge mdistmine aitab spetsialistidel seda
usutavalt selgitada otsustajatele, tootajatele ja sihtriihma liikmetele.

6.1 Lihtsad ja madala tehnoloogilise tasemega energiasaastu meetmed

Easy Energy ldhenemisviisi iseloomustavaks tunnuseks on keskendumine meetmetele, mida on vGimalik
moista, rakendada ja hooldada ilma spetsialistideta, keeruliste seadmeteta vGi kdrgtasemeliste tehniliste
teadmisteta. See ei tahenda, et keerukad lahendused ei oleks olulised, vaid et neid pakuvad juba hasti
toimivad ja olemasolevad ndustamis- ja konsultatsioonifirmad. Easy Energy tdidab hoopis teistsugust llinka.

Madaltehnoloogilistel lahendustel on mitmeid Uhiseid omadusi. Need on Uldjuhul odavad, makstes sageli
monest eurost monesaja euroni meetme kohta. Neid saab paigaldada hoone personal vdi hoone kasutajad
ise vOi spetsialisti vahese abiga. Need annavad nahtavaid, m&3detavaid tulemusi nddalate v6i kuude, mitte
aastate jooksul. Need ei ndua hoone konstruktsioonilisi muudatusi ja neid saab selgitada mittespetsialistidele
lihtsas keeles.

Moiste ,tee-ise” kehtib mdnede, kuid mitte kdigi nende meetmete kohta. Naiteks podningu soojustamine
puhutava soojustusmaterjaliga on lihtsa katusekonstruktsiooni puhul véimalik ka mitte-spetsialistil. Seinte
vahekihtide taitmine perliitgranulaadiga on kdige parem jatta kogenud to6vdtja hooleks. Peamine erinevus
ei seisne selles, kas on vaja professionaalset abi, vaid selles, kas meede on kattesaadav kulude,
otsustamisprotsessi keerukuse ja tasuvusaja seisukohast.

6.2 Energiasaastu valdkonnad: hoonete soojustamine, vesi, soe vesi, elekter

Easy Energy projekt h6lmab nelja omavahel seotud energiasaastu valdkonda:

Hoone soojustamine

Soojustusmeetmed on suunatud soojuskadude vahendamisele hoone valispiirete kaudu, sealhulgas katuse
ja pooningu poranda, vilisseinte, keldri lagede ja akende kaudu. Projekti peamised lahendused hdlmavad
Ulemise korruse lae soojustamist puhutavate vGi mattmaterjalidega, puit- ja miuUriseinte puhutava
materjaliga soojustamist, radiaatori niSSide sulgemist seina paksuse taastamiseks, peegeldavaid matte
radiaatorite taga, soojustuskilet vanematele akendele, akende klaaside vahetamist, ukse sulgureid,
soojustavaid rulood ja aknaluuke ning torude soojustamist kitteslisteemis ja soojavee ringluses.

Kiilm ja soe vesi, kiite

Veega seotud lahendused keskenduvad nii kilma vee tarbimise kui ka vee soojendamiseks kasutatava
energia vihendamisele. Peamised lahendused hdlmavad aeraatoreid kraanidele ja dusiotsikutele, anduriga
aktiveeritavaid puutevabasid kraane, termostaatventiile radiaatoritele, nutikaid radiaatoritermostaate,
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kittegraafiku seadistamist/reguleerimist, kiittestiisteemide hidraulilist tasakaalustamist ning kittekoormuse
juhtimist vastavalt ruumide kasutamisele ja kasutakjate arvule.

Elektrienergia

Elektrienergia lahendused hdlmavad valgustus- ja pistikupesade koormust. Peamised lahendused hdlmavad
LED-valgustite paigaldamist, valgustusjuhtimist luks-andurite abil (pdevavalguse jargi reguleeritav
hdamardamine), liikumis- ja kohalolekuandureid valgustuseks, aegreleega juhitavaid pistikupesasid
ootereziimi koormuse vdahendamiseks ning energiakasutuse visualiseerimise vahendeid, mis muudavad
tarbimise hoone kasutajatele ja haldajatele ndahtavaks.

Kditumise muutmine

Kaitumuslikud lahendused kasitlevad energia kasutamise inimlikku moddet. Peamised lahenemisviisid
holmavad radiaatorite regulaarseid hooldusprotseduure, 0igeid ventilatsioonitavasid, temperatuuri
juhtimist, individuaalse vastutuse madramist energiasddastumeetmete eest, teadlikkuse tdstmise
kampaaniaid ja ndhtavate tulemuste esiletoomist ja tahistamist.

6.3 Praktiliste plaanide tahtsus

Juhendid on Easy Energy lahenemisviisi keskne vahend. Iga juhend sisaldab struktureeritud kirjeldust
konkreetsest madaltehnoloogilisest meetmest, sealhulgas selle olemusest, toimimispdhimdttest, vajalikest
materjalidest ja sammudest, oodatavatest kokkuhoidudest, tidpilistest kuludest ning peamistest
kaalutlustest ja riskidest. Juhendid on kavandatud praktilisteks ja Glekantavateks: neid saab printida, jagada
hoonehalduritega, kohandada kohalikele tingimustele ja kasutada kohapealse ndustamise alusena.

Energiavaldkonna spetsialistid kasutavad juhendeid kahel viisil. Esiteks viitena sihtriihmade ndustamisel:
juhend annab spetsialistile usaldusvaarse ja labiproovitud kirjelduse meetmest, mida ta saab kindlalt
selgitada. Teiseks suhtlusvahendina sihtrihmadega: hoonehaldur, kes saab selge ja illustreeritud juhendi, on
paremini varustatud otsustamaks, kas meede on sobiv, planeerimaks selle rakendamist ja andmaks vajaduse
korral juhiseid t66votjale.

Praktiline nduanne

Kandke alati kaasas vOi hoidke kdeparast asjakohaseid jooniseid, kui teete kohapealset kilastust voi
noustamisistungit. Flusiline voi digitaalne joonis on palju veenvam kui suuline kirjeldus. See nditab, et
meede on dokumenteeritud, testitud ja ei ole pelgalt kellegi isiklik arvamus.

6.4 Pilootprojektid, hindamine ja levitamise loogika

Easy Energy projekt testib oma lahendusi ja koolitusmetoodikat pilootprojektide kaudu enne nende 16plikku
vormistamist ja Ulekandmist. See on oluline energiaspetsialistide jaoks, sest see tdhendab, et nende
propageeritavad lahendused po&hinevad tegelikul rakenduskogemusel, mitte ainult teoreetilistel
energiakalkulatsioonidel.
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Projekti Ulekandeloogika on lihtne: piiratud arvu partnerorganisatsioonidega vilja tootatud ja testitud
lahendused ja koolitused koondatakse sellistesse vormidesse nagu kdesolev kogumik, juhendid ja arimudeli
dokumentatsioon, mis vGimaldavad teistel organisatsioonidel Lédnemere piirkonnas ja mujal neid lle vGtta
ja kohandada. Energiapraktikud on ise osa sellest llekandest: iga praktik, kes on saanud koolituse ja hakkab
to6tama oma sihtrihmadega, laiendab projekti tulemuste ulatust.

Peamised jareldused

e Madala tehnoloogilise tasemega lahendused on taskukohased, praktilised ja kdttesaadavad ilma
spetsialiseerunud t66votjate voi suure eelarveta.

e Neli lahenduste valdkonda on hoonete soojustamine, vesi, soe vesi ja kiite, elekter ning
kditumise muutmine.

e Juhendid on oluline praktiline vahend; praktikud peaksid oskama neid kasutada ja esitada.

® Projekti levitamise loogika tdhendab, et iga koolitatud spetsialist laiendab katsetatud tulemuste

ulatust.
HiLterrcy Co-funded by
Baltic Sea Region the European Union
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7. Energiaalase spetsialisti roll ja profiil

Kdesolevas peatiikis madratletakse tapselt energiaeksperdi roll, eristatakse seda teistest ametialastest
rollidest ning selgitatakse, millist lisavaartust eksperdid omavalitsustele ja VKEdele pakuvad. Enne teiste
noustamise alustamist on oluline oma rolli selgelt mdista.

Opieesmargid
4. Maaratleda selgelt energiaeksperdi roll ja selle piirid.
5. Selgitada erinevust energiaeksperdi ja sertifitseeritud energiaaudiitori vahel.
6. Tuvastada lisavaartus, mida spetsialistid erinevatele organisatsioonidele pakuvad.

7. Kirjeldada rolliga kaasnevaid eetilisi kohustusi.

7.1 Rollide maaratlus

Energiapraktik on  koolitatud vahendaja, kes aitab
organisatsioonidel leida lihtsaid energiasdastu véimalusi, mdista The Role of the Energy Practitioner
olemasolevaid lahendusi ja astuda esimesi praktilisi samme
nende rakendamiseks. Roll on teadlikult paigutatud passiivse
teabe edastamise ja spetsialiseeritud tehnilise ndustamise
vahele.

Energiapraktikute kvalifikatsiooni andev koolitusprogramm on
kavandatud labiviimiseks (ihe-kahepdevase intensiivkursusena.
See varustab osalejaid piisava teadmiste pagasiga, et nad oleksid
kohe kasulikud, ilma et oleks vaja insenerikvalifikatsiooniga voi
energiaauditi koostamisega seotud siligavuti dppimist. Rollide

ulatus on maaratletud projekti hdlmatud lahendusvaldkondade
ja nende valdkondade toetamiseks valja téotatud praktiliste vahendite, peamiselt plaanide, kaudu.

Energiapraktikud koolitatakse tegema viit asja: tdostma teadlikkust energiasdastu vdimalustest ja muutma
need konkreetseteks; andma praktilisi juhiseid projekti lahenduste portfelli konkreetsete
madaltehnoloogiliste meetmete kohta; aitama tuvastada suure mdjuga parandusi lihtsate (ilevaatuste
kaudu; motiveerima sihtrihma liikmeid astuma esimesi samme; ning suunama juhtumid, mis lletavad
praktiku padevust, asjakohastele spetsialistidele. Lisaks vGiks energiapraktik oma tookohal |abi viia
energiaseiret. Energiaseire kdigus tuleb mododta, jalgida ja anallilisida energia kasutust, et mdista, kuhu energia
kulub ja kuidas seda vahendada.

7.2 Rollipiirid, vorreldes energiaaudiitori voi inseneriga

Energiapraktiku rollil on selged piirid, mida praktikud peavad austama. Need piirid kaitsevad nii praktikut kui
ka inimesi, keda ta ndustab. Tapne piir mitteametliku ndustamise, tehnilise konsultatsiooni ja reguleeritud
professionaalsete teenuste vahel vGib riigiti erineda. Seet6ttu peaksid koolitajad kohandama kdesolevat osa
vastavalt kehtivale riiklikule diguslikule ja professionaalsele raamistikule.

Hiterrey Co-funded by . & =
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Energiapraktik

Sertifitseeritud energiaaudiitor / insener

Maarab kindlaks projekti lahenduste portfellist
madala tehnoloogilise tasemega kiireid tulemusi
andvad meetmed

Selgitab lahendusi lihtsas keeles, kasutades

jooniseid ja praktilisi naiteid
Toetab otsuste tegemist ja motiveerib tegutsema,

ilma tehnilisi arvamusi avaldamata

Viib 1abi mitteametlikke Ulevaatusi visuaalse

vaatluse pohjal

Suunab keerulised juhtumid spetsialistidele

Viib labi kogu hoone vilispiirete ja tehnoslisteemide
pohjaliku tehnilise analldsi

Koostab  (ksikasjalikke auditiaruandeid koos
arvutuste ning vajalike ja asjakohaste
lisamaterjalidega

Esitab professionaalseid arvamusi ja pakub soovitusi
tuginedes tehnilis-majanduslikele arvutustele

Viib 1abi ametlikke md&dtmistel pdhinevaid
hindamisi, kasutades spetsiaalseid seadmeid

Kasitleb  keerukaid tehnilisi,
regulatiivseid klisimusi otse

Oiguslikke ja

Noutav (ihe-kahepdevase koolitusprogrammi NG&utav ametlik inseneri- v&i ehitusteaduse
labimine kvalifikatsioon ning kutsetunnistust (sertifikaati)

Ei anna Oiguslikult siduvat kinnitust tehnilise VG&ib sertifitseerida vastavust ehitusnormidele,
vastavuse, regulatiivse vastavuse vOi energiatbhususe standarditele  ja toetuse
rahastamiskdlblikkuse kohta tingimustele

Oluline

Energiapraktikud ei tohi end kunagi esitada energiaaudiitorite, inseneride vo&i tehniliste

konsultantidena. Kui teile esitatakse kiisimus, mis jaab teie padevuse piiridest valja, on Gige vastus alati
tunnistada oma piiranguid ja pakkuda vilja kisija suunamine asjakohase spetsialisti juurde. Selge
valjendamine, mida te ei tea, on professionaalse usaldusvaarsuse mark, mitte norkus.

7.3 Lisavaartus omavalitsustele ja VKEdele

Energiapraktiku rolli lisavaartus on koige selgem, kui vaadata seda teenuse saajate perspektiivist.
Omavalitsuse hoonehaldur, kes pole kunagi lasknud teha ametlikku energiaauditit ja ei suuda selle kulusid
Oigustada, ei pruugi kunagi tegutseda, kui puudub kohalik, kdttesaadav ja odav sissejuhatus. Energiapraktik

pakub seda sissejuhatust.

Vaartus ei ole ainult tehniline. See on motiveeriv. See on vahe organisatsiooni vahel, kes teab, et peaks midagi
tegema, ja organisatsiooni vahel, kes tegelikult midagi teeb. Uuringud ja projektikogemused naitavad
jarjekindlalt, et kohaliku kontaktisiku olemasolu, kes mdistab praktilist konteksti, radgib kdttesaadavas keeles

ja teeb jarelkontrolli, on otsustav tegur selles, kas organisatsioonid kasutavad energiasaastu voimalusi.

Omavalitsustele pakuvad energiapraktikud kohalikku ndustamisteenust, mis vahendab sdltuvust kallitest
véliskonsultantidest lihtsate meetmete puhul. VKEdele pakuvad nad praktilist juhendamist inimeselt, kes
moistab vaikeettevotte juhtimise tegelikkust ega eelda, et omanikul oleks aega keeruliste hankemenetluste

vOi aruandluse jaoks.

Co-funded by
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7.4 Roll teadlikkuse tostmisel, noustamisel, motiveerimisel, suunamisel ja
teadmiste edasiandmisel

Energiapraktiku roll ihendab viit omavahel seotud funktsiooni:

Teadlikkuse tostmine: energiasddstu voimaluste nahtavaks, konkreetsemaks ja asjaomaste
organisatsioonide ning nende olukorra jaoks asjakohasemaks muutmine. See hdlmab naidete jagamist,
meetmete demonstreerimist ja energiakulude kdegakatsutavaks muutmist.

Noustamine: teadmistepdhiste ja praktiliste soovituste andmine konkreetsete madaltehnoloogiliste (lihtsate
ja odavate) meetmete kohta, tuginedes projekti kavanditele ja spetsialisti koolitusele. NGuanded peavad
jaama rolli raamidesse.

Motiveerimine: organisatsioonide julgustamine esimeste sammude astumiseks, hoo sdilitamine
jarelmeetmete abil, ndhtavate tulemuste esiletoomine ning skeptitsismi ja inertsuse letamise abistamine.

Suunamine: organisatsioonide suunamine asjakohaste ressursside, rahastamisvdimaluste, eriteenuste voi
pohjalikumate nGustamiskavade juurde, kui nende vajadused liletavad energiapraktiku padevuse piire.

Teadmiste edasiandmine: heade tavade jagamine, tulemustest aruandmine ja panustamine Easy Energy
lahenduste laiemasse levitamisse nii praktiku enda organisatsiooni ja vérgustiku piires kui ka véljaspool seda.

7.5 Eetilised ja kutsealased standardid

Energiapraktikud tegutsevad usalduspositsioonil. Sihtriihmad loodavad neile tapse teabe ja ausa
juhendamise osas. Kehtivad mitmed eetilised p6himdtted:

e Ausus oma padevuse osas: drge kunagi vaitke, et teil on teadmisi, mida teil pole, ega esitage tehnilisi
arvamusi véljaspool oma valjadppe raamistikku.

e Tapsus: soovita ainult lahendusi, mida toetavad projekti plaanid ja testitud teadmistebaas.

e Ariliste konfliktide véltimine: drge soovitage konkreetseid kaubamarke v&i tarnijaid isikliku kasu
saamiseks.

e Autonoomia austamine: esitage valikuvdoimalused ja teave; laske organisatsioonidel teha oma otsused.

¢ Konfidentsiaalsus: kasitle nGustamisvestluste kaigus jagatud tundlikku &rilist vGi operatiivset teavet
diskreetselt.

e Suunamisvastutus: suuna kiiresti edasi, kui olukord nduab spetsialisti teadmisi, ja jalgi, et suunamine
oli kasulik.

Peamised jareldused

HiLterrcy Co-funded by .
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e Energiapraktikud on koolitatud vahendajad, mitte audiitorid ega insenerid; nende tegevusala
maarab projekti lahenduste portfell.

e See roll loob lisavaartust teadlikkuse, ndustamise, motiveerimise, suunamise ja teadmiste
edasiandmise kaudu, mitte tehnilise sertifitseerimise kaudu.

e Selged rollipiirid kaitsevad nii spetsialiste kui ka organisatsioone, keda nad teenindavad.

e Eetiline tegevus, sealhulgas ausus, tapsus ja suunamisvastutus, on sama oluline kui tehnilised

teadmised.
HiLterrcy Co-funded by
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8. Energiapraktiku padevusprofiil

Kdesolevas peatilkis on esitatud teadmised, oskused ja hoiakud, mida energiapraktik vajab. See pakub
raamistikku nii koolituse kavandamiseks kui ka enesehindamiseks. Kompetentsiprofiili kasutatakse kdesoleva

kasiraamatu I6pus enesehindamise vahendina.

8.1 Teadmised

Energiapraktikutel peab olema piisavalt teadmisi, et anda oma padevusvaldkonnas kindlalt ndu. Jargmised

teadmiste valdkonnad on selle rolli jaoks kesksed:

EnergiatGhususe pohimdisted: soojuskadu, soojusisolatsioon, hoonete energiatarbimine, hoone
valispiirde kvaliteedi ja kittekulude vaheline seos.

Neli lahendusvaldkonda: hoonete soojustus, vesi ja soe vesi, elekter ning kditumise muutmine; iga
valdkonna peamised meetmed; tiipiline sddstupotentsiaal ja investeerimiskulud.

Projektide kavandid: mida iga kavand hdélmab, kuidas seda lugeda ja rakendada, kuidas seda
sihtrihmadele esitada.

Tlupilised hooneliigid piirkonna kontekstis: omavalitsuste hallatavad avalikud hooned, VKE-de
kasutatavad ari- ja kergetédstushooned, maapiirkondade hoonestus sh KUde elamud.

Kitteslsteemide pohitded: radiaatorid, termostaatventiilid, hidraulilised kontuurid, kiittegraafiku
reguleerimine ning kuidas lihtsad seadistused mdjutavad energia tarbimist.

Elektrienergia kasutamise pohitded hoonetes: valgustussiisteemid, ooterezZiimi koormused, LED-
tehnoloogia, valgustusjuhtimine.

Veekasutuse t6husus: kuidas tootavad aeraatorid (Ghustid) ja anduriga kraanid, tllpilised
tarbimisharjumused kontorites ja avalikes hoonetes.

Kaitumise muutmise pShimotted: miks teave Uksi ei too kaasa tegutsemist, mis muudab kaitumise
madjutamise tohusaks, kuidas muuta energiasaast nahtavaks/mdoistetavaks.

Ulatus ja edasisuunamise teadmised: millal suunata edasi sertifitseeritud audiitorile, paigaldajale,
insenerile voi rahastamisasutusele.

8.2 Oskused

Oskused on see, mida praktikud oma teadmistega teevad. Keskse tahtsusega on jargmised oskuste

valdkonnad:

Noustamisvestlus: struktureeritud esimese kohtumise ldbiviimine, asjakohaste vG&imaluste
kindlakstegemiseks kiisimuste esitamine, valikuvGimaluste selge esitamine ja jargmiste sammude
kokkuleppimine.

Hoone llevaatus: hoone mitteametlik visuaalne hindamine, ilmsete energiakadude tuvastamine,
lihtsate markuste tegemine ja tulemuste kasutamine konkreetsete meetmete soovitamiseks.

Plaani esitlemine: plaani selgitamine mittetehnilisele publikule, tavaparaste kiisimuste vastamine ja
sihtriihma abistamine sobivuse hindamisel nende enda olukorra jaoks.
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¢ Vajaduste hindamine: kindlaks teha, millised lahendused on antud organisatsiooni jaoks kdige
asjakohasemad, ning jarjestada meetmed tdenaolise moju ja teostatavuse jargi.

¢ Tegevuskava koostamine: organisatsioonide abistamine lihtsa ja realistliku kava valjato6tamisel (ihe
vOi mitme meetme rakendamiseks.

e Suhtlemine ja vahendamine: ndustamissessioonide labiviimine Uksikisikute ja vdikeste riihmadega,
esinemine teadlikkuse tOostmise Uritustel ning praktiliste tootubade labiviimine.

¢ Suunamine: sobiva spetsialisti vOi ressursi leidmine juhtumite puhul, mis tletavad praktiku padevuse.

8.3 Hoiakud
Hoiakud on sageli praktiku t6hususe kdige olulisem maaraja, eriti motivatsiooni ja usalduse loomisel:
e Avatus: siiras huvi sihtriihma olukorra ja piirangute vastu, selle asemel et eeldada, et ihtne lahendus
sobib koigile.

¢ Kannatlikkus: valmis to6tama sihtriihma tempos, tunnistades, et muutused votavad aega ja vaikesed
sammud on olulised.

¢ Ausus: selge arusaam sellest, mida praktik teab ja mida ta ei tea, mis on realistlik ja mis on ebakindel.

e Entusiasm praktilise suhtes: siiras huvi tootavate lahenduste leidmise vastu, mitte probleemide
tuvastamise vastu.

e Austus sihtrihma vastu: kohtleb omavalitsuse téo6tajaid, VKEde omanikke ja hoonete haldajaid
padevate taiskasvanutena, kellel on p&hjendatud piirangud, mitte inimestena, keda tuleb lihtsalt

harida.

8.4 Minimaalne ja edasijoudnud padevustase

Padevusvaldkond

Minimaalne tase (parast
koolitust)

Korgtase (kogemusega)

Tehnilised teadmised

Projektide kasutamine

NSustamisvestlus

Ulevaatlik hindamine

Co-funded by
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Oskab selgitada koiki nelja
lahendusvaldkonda ja kirjeldada
tapselt vahemalt 8 konkreetset
meedet

Oskab lugeda ja selgitada
projekti kogumikus olevaid
jooniseid tehniliste teadmisteta
kuulajatele

Oskab |abi viia struktureeritud
esmase vestluse, tuvastada
ilmsed vGimalused ja leppida
kokku lihtsates jargmistes
sammudes

Oskab labi viia pohilise visuaalse
Ulevaatuse ja tuvastada

Oskab vastata Uksikasjalikele
kGisimustele Gksikute meetmete,
tlupiliste erandjuhtumite ja
tavaliste paigaldusvigade kohta

Oskab kohandada projektide
juhiseid konkreetsetele
hoonetitpidele ja anda nou
kohalike materjalide
kattesaadavuse kohta

Oskab juhtida keerukaid mitme
osapoolega vestlusi, toime tulla
vastuseisuga ja toetada
mitmeastmelisi rakenduskavasid

Oskab sistemaatiliselt hinnata
hoonete portfelli, seada
prioriteete mitme hoone vahel
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tuupilises hoones kolm kuni viis
prioriteetset meedet

Suunamine Tunneb oma rolli piire ja oskab
kindlaks teha, millal on vaja
suunata edasi

Suhtlemine Oskab lahendusi selgelt esitada
nii Uks-Uhele kui ka vaikestes
riihmades

ja toetada etapiviisilist
tegevuskava

Omab asjakohaste spetsialistide
vorgustikku ja oskab neid saadud
juhtumite osas téhusalt
teavitada

Oskab kavandada ja labi viia
teadlikkust tdstvaid té6tubasid
ja avalikke esitlusi

Peamised jareldused

e Kompetentsiprofiil hdlmab teadmisi, oskusi ja hoiakuid; t6husaks t66ks on vaja k&iki kolme.

e Minimaalne padevustase on saavutatav koolitusprogrammi kaudu; edasijoudnud padevus

areneb praktika ja kogemuste kaudu.

e Enesehindamine selle profiili alusel on vaartuslik vahend Gppimise prioriteetide

kindlaksmaaramiseks enne ja parast koolitust.
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9. Tehniliste aluste moodul

Kaesolev peatilikk pakub tehnilisi alusteadmisi, mida iga energiapraktik vajab, sGltumata sellest, millistele
lahenduste valdkondadele ta keskendub. See ei ole fiilisikadpik. See hdlmab kontseptsioone, mis on vajalikud
selleks, et mdista, kuidas hoonetes energiat kasutatakse, kus tekivad kaod ning miks ja kuidas projektis
pakutavad energiasadstu meetmed toimivad.

Oppimiseesmirgid
8. Selgitada hoonete soojuskadude tekkimise pShiprintsiipe.
9. Maaratleda avalike hoonete ja VKEde energiatarbimise peamised kategooriad.

10. Kirjeldada peamisi kadude valdkondi ja madaltehnoloogiliste meetmete tllpilist
saastupotentsiaali.

11. Eristada madaltehnoloogilisi ja odavaid meetmeid kapitalimahukates meetmetest kulude ja
tasuvuse seisukohast.

9.1 Energiatohususe pohimaoisted

Hooned kaotavad soojust |dbi oma valispiirde, mis holmab katust, seinu, pérandat, aknaid ja uksi. Soojuskadu
sOltub asjakohaste materjalide soojusjuhtivusest ning sise- ja valistemperatuuri vahest. Ldadnemere
piirkonnas, kus talved on kiilmad ja kiitteperioodid pikad, moodustavad need kaod markimisvaarse osa kogu
energiakuludest.

Soojustuse mdistmiseks on votmetdhtsusega lambda-vaartus, mida tahistatakse kreeka tahega - A. Lambda-
vaartus kirjeldab materjali soojusjuhtivust: madal lambda-vaartus tdhendab, et materjal juhib soojust
halvasti ja seega soojustab hésti. Lambda-vaartus (iihik W/m-K) néitab, kui palju soojust liigub 13bi 1 meetri
paksuse materijali, kui temperatuuride vahe on 1 Kelvin (kraad). Soojustusmaterjalid toimivad, hoides suure
hulga seisvat voi vaga aeglaselt liikuvat ohku madala soojusjuhtivusega struktuuris. Seisev Ohk on
suurepdarane soojusisolatsioon; viljakutseks on hoida see paigal.

Sellega seotud mdiste on ehituskonstruktsiooni U-vaartus. U-vaartus kirjeldab seina, akna voi katuse uldist
soojusiilekande koefitsienti: mida madalam on U-vaartus, seda parem on soojustus. Ehituskonstruktsiooni
soojustuse parandamine vahendab selle U-vaartust ja seega ka soojuse labivoolu kiirust. U-vaartus (thik
W/m?2K) kirjeldab soojuslabivust: kui mitu watti soojust kaob l4bi Ghe ruutmeetri konstruktsiooni, kui
temperatuuride vahe sees ja véljas on 1 Kelvin (kraad).

Niiskuse juhtimine on soojustusest lahutamatu. Kui soe ja niiske sisedhk liigub Iabi ehitise konstruktsiooni ja
jouab punkti, kus temperatuur langeb alla kastepunkti, kondenseerub selles sisalduv veeaur ja muutub
konstruktsiooni sees vedelaks veeks. See vdib pohjustada konstruktsiooni kahjustusi, hallituse teket ja
kiilmapragunemist valispindadel. Hea soojustamispraktika arvestab alati veeauru liikumisega, kas ehitise
soojal poolel asuva aurutdkke véi valiskiiljel asuva kontrollitud ventilatsiooni kaudu. Energiapraktikud ei pea
neid lahendusi ise kavandama, kuid nad peavad riske mdistma, et oskaksid dra tunda, millal on vaja
professionaalset ndu.
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Votmesona: niiskuse kontroll

Soojustusmeetmed vodivad muuta temperatuuri- ja niiskustingimusi seina, katuse vG&i péranda
konstruktsioonis. Seetdttu tuleb niiskuse kontrolli alati arvestada koos soojustusega. Kui olemasolev
konstruktsioon on ebaselge, kui niiskusest péhjustatud kahjustused on juba nahtavad vi kui sekkumine
mojutab oluliselt hoone vilispiiret, peaksid energiaspetsialistid suunama juhtumi kvalifitseeritud
ehituseksperdile.

9.2 Energiakasutus avalikes hoonetes ja ettevotetes

Energia kasutamine hoonetes jaguneb laias laastus kiitteks ja jahutamiseks, tarbevee soojendamiseks,
valgustuseks ning elektrit tarbivate seadmete kaitamiseks. Suhtelised osakaalud varieeruvad hoone tiiiibi,
kliima, kasutajate/elanike, aastaaegade ja 66pdeva IGikes:

Energiakasutuse kategooria Tipiline osakaal vanemates avalikes hoonetes
(kiittepiirkond)

Ruumi kitmine 55-70 protsenti koguenergiast
Tarbevee soojendamine 10-20 protsenti

Valgustus 10-15 protsenti

Olme elektriseadmed ja pistikupesad 5-15 protsenti
Ventilatsiooniseadmed ja pumbad 3-8 protsenti

Ruumi kitmise domineerimine vanemates hoonetes Ladnemere piirkonnas selgitab, miks soojustuse ja
kitteslisteemi parandamisel on suurim absoluutne sddstupotentsiaal. Valgustuse ja kditumuslike meetmete
puhul on aga suhteliselt lihtne saavutada kiireid tulemusi ning need on odavad, mistdttu on need esimesed
sammud vaga atraktiivsed.

9.3 Tiilpilised energiakadu tekitavad valdkonnad ja sdaastupotentsiaal

TuUpilistes vanemates avalikes hoonetes ja ettevotete ruumides on peamised tarbetu energiakadu tekitavad
alad jargmised:

e Katus ja p06Oning: soojustamata vOi ebapiisavalt soojustatud pooningukorrused voi kaldkatuse
konstruktsioonid on (ihed olulisemad soojuskadude allikad. Soojus tduseb Ulespoole ja halvasti
soojustatud katus laseb sellel kiiresti atmosfaari hajuda.

e Vailisseinad: piisava soojustuseta miliritud v6i puidust seinad, eriti tiihjade 66nsustega.

e Aknad ja uksed: lGhekordsed vdi vanemad kahekordsed aknad, halvasti tihendatud raamid ja vahed
uksepiitade Gimber.

¢ Kilmasillad: ehituskohad, kus soojustuskiht on katkenud, naiteks pdrandaplaadi ja vilisseina
Uhenduskoht, radiaatori niSi nurgad ja aknalengid.
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e Kiitte- ja soojaveetorud: isoleerimata voi halvasti isoleeritud torud kiitmata ruumides, nagu keldrid ja

pooningud. Vaid 20 mm paksune isolatsioon isoleerimata soojaveetoru peal vdib vahendada

soojuskadu kuni 90 protsendi vdrra.

¢ Radiaatori niSid: vanemates hoonetes radiaatorite paigaldamiseks kasutatud siivendid vahendavad

seina paksust ja seega soojustusvdimet kiitteelemendi kdige kriitilisemas punktis.

e OQotereziimi (ingl stand-by) elektrikoormused: ootereziimile jdetud seadmed, pistikupesasse jaetud

laadijad ja tihjades ruumides sisse jaetud valgustus.

9.4 Madala tehnoloogilise tasemega odavad meetmed versus kapitalimahukad

meetmed

Meetme tiilip

Omadused

Naited

Lihtsad / kiire tulemus

Keskmine investeering

Kapitalimahukas

Madalad kulud, liihike
tasuvusaeg, minimaalne
hairimine, sageli ise teostatav
vOi madala oskustasemega
paigaldus

Md&ddukad kulud, tasuvusaeg 1-
5 aastat, nGuab lihtsat to6votja
tood

Korged kulud, tasuvusaeg 5-20+
aastat, nduab projekteerimist ja
spetsialisti paigaldust

Torude soojustus,
6hutusseadmed, LED-lambid,
peegeldavad matid,
liikumisandurid, aknakile

Akende klaaside vahetus,

termostaatventiilide paigaldus,
hiidrauliline tasakaalustamine,
radiaatorite nisSide sulgemine

Seinte tdielik soojustamine,
katuse renoveerimine,
kutteslisteemi vahetamine,
akende vahetamine

Energiapraktikud keskenduvad kahele esimesele kategooriale. Kolmas kategooria on oluline ja seda ei tohiks

eirata, kuid see nBuab spetsialisti abi, mis Uletab energiapraktiku rolli. Praktiku lilesanne on tuvastada ja

holbustada kiireid tulemusi ning suunata kapitalimahukad véimalused vastavatele spetsialistidele.

Harjutus 2: Hoone energiakao kohtade visuaalne hindamine

Kasutades eespool nimetatud energiakao kategooriaid, tehke kiimneminutiline visuaalne lilevaade
hoonest, mida te hasti tunnete (oma téokoht, avalik hoone vdi hoone, mida te haldate). Markige Ules
koik silmaga nahtavad energiakao kohad. Hinnake, kas tegemist on madala tehnoloogilisusega,
keskmise investeeringuga voi kapitalimahuka vGimalusega. Jagage oma jareldusi koolituspartneriga ja
maarake kindlaks, millised kolm meedet oleksid teie peamised soovitused.

Peamised jareldused

e Soojuskadu hoone vilispiirete kaudu on Lddnemere piirkonna vanemate hoonete peamine
probleemkoht.

e Niiskuse arajuhtimine on lahutamatu osa soojustamisest; praktikud peavad oskama ara tunda,
millal on vaja spetsialisti abi.
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Tuupilistes avalikes hoonetes moodustavad kiitte- ja soojaveekulud suurema osa
energiakuludest; valgustust ja elektrit tarbivate seadmete kasutust on lihtsam kasitleda.

Energiapraktikud keskenduvad peamiselt madala tehnoloogilise tasemega ning odava ja

keskmise investeeringumaksumusega meetmetele; kapitalimahukad meetmed nduavad
spetsialisti poole p66rdumist.
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10. Lahenduste moodul I: Hoone soojustamine

Kaesolevas peatiikis kasitletakse praktiliste detailidega Easy
Energy lahenduste portfelli kuuluvaid hoone soojustamise
meetmeid. Iga meetme puhul selgitatakse, kuidas see toimib,
milline on tiitipiline rakendus, millist kokkuhoidu v&ib oodata

ning millised on peamised kaalutlused ja riskid. Neid teemasid

kasutavad energiapraktikud ndustamistegevuses koige
sagedamini.

s ju ST =)

Solutions Module I: Building Insulation

Oppimiseesmirgid
12.Kirjeldada vahemalt kuut konkreetset hoone soojustamise meedet projektiportfellist.
13.Selgitada iga meetme peamisi paigaldamisega seotud kaalutlusi ja riske.
14.Maarake kindlaks, milliseid meetmeid saab teha ise ja milliste jaoks on vaja professionaalseid
toovotjaid.

15.Kasutada jooniseid ja kirjeldusi meetmete selgitamiseks tehniliste teadmisteta kuulajatele.

10.1 Ulevaade hoone soojustamise lahendustest

Easy Energy portfelli hoone soojustamislahendused on suunatud tiipiliste vanemate hoonete peamistele
soojuskadude allikatele: katus ja poOo6ning, valisseinad, keldrilaed, aknad ja kitteslsteem
(radiaatorististeemid). Koos voivad need meetmed oluliselt vahendada kitteenergia tarbimist, kusjuures
tapne kokkuhoid séltub hoone algseisundist.

Koikidel soojustusmeetmetel on ihine pohimdte: need suurendavad hoone vilispiirides kinni jdava seisva
o6hu kogust, vahendades soojuse voolu kiirust soojast siseruumist kiilma valisdhku. Praktiline valjakutse on
saavutada see nii, et niiskuse liikumine oleks samal ajal turvaliselt kontrolli all.

10.2 Tiiipilised lihtsad meetmed

Ulemise korruse lae soojustamine

Kltmata poo6ningu pdranda soojustamine on ks kulutéhusamaid energiasdastu meetmeid vanemates
hoonetes. Soojus téuseb loomulikult Glespoole ning soojustamata v&i alasoojustatud pééningu porand laseb
ebaproportsionaalselt suure osa soojusest (kitteenergiast) valja. Meetme saab teostada soojustusplaatide
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(klaasvill, kivivill) paigaldamise v&i lahtise taitematerjali, nditeks ringlusse véetud paberist valmistatud
tselluvilla voi pabergraanulite sissepuhumise teel.

P66ningu pdranda soojustamisel tuleb keskenduda podningu kaigutee tdstmisele juurdepaasu tagamiseks,
tuulekaitseplaatide paigaldamisele katuse alusele, et kiilm Shuvool pé6ningus ei tungiks soojustusse, ning
aurutokke kontrollimisele voi paigaldamisele enne taitematerjali lisamist. Tselluvilla véi pabergraanulite
sissepuhumine on vdimalik teha ise, kui seda paigaldatakse kottidest, kuid paremaid tulemusi annab
professionaalne paigaldamine spetsiaalse puhuriga. Mattisolatsiooni saab paigaldada ise; kéikide vahede
sulgemiseks tuleks paigaldada kaks kihti nihkes soojustusmattidega.

Keldri lae soojustamine

Kitmata keldrikorruse lae soojustamine vahendab soojuskadu keldripealselt korruselt. Peamine valjakutse
siin on see, et keldri temperatuuri muutused vdivad parast soojustuse paigaldamist olla jarsud: suvel voib
keldris olla jahedam kui véljas, mis nihutab kastepunkti seintele ja tuulekaitseplaadile. Talvel liigub niiske
sisedhk kiilmema keldri poole. Lahenduseks on hea keldri ventilatsioon ja aurutokke paigaldamine soojustuse
soojale poolele.

Ohutusjuhis

Keldri lae soojustamine vdib pohjustada niiskusprobleeme, kui ventilatsioon on ebapiisav voi aurutdke
on paigaldatud valesti. Kui keldris on marke olemasolevast niiskuskahjustusest voi hallitusest, péorduge
enne soojustamisnduannete andmist ehituseksperdi poole. Soojustuse paigaldamine olemasoleva
niiskusprobleemiga koha peale vdib olukorda veelgi halvendada.

Seinte puhurisolatsioon

Tlhjade 060nsustega milritud seinad vdib tdita isolatsioonimaterjaliga, nditeks perliitgraanulitega,
puistevillaga, PUR vdi PIR vahuga jne. See on tdestatud lahendus, mis annab haid tulemusi. To6d peaks
tegema spetsialist, kellel on sarnaste to6de kogemus ja vajalikud seadmed. Oluline on kontrollida ja hooldada
ukse- ja aknalimbrise tihendeid, kuna lahtine perliit voolab valja. Kui tihendeid on vaja vahetada; tuleks
eelistada isetihenduvat varianti.

Puitkarkassseinu saab samuti tdita puhutava isolatsiooniga, sealhulgas puitkiud- ja mineraalvillatoodetega.
Seda t66d peab tegema professionaal kontrollitud réhu all, et valtida isolatsioonimaterjali kokkusurumist aja
jooksul ja sailitada konstruktsiooni terviklikkus. Soojal poolel on soovitatav kasutada membraantiipi
aurutdket.

Radiaatori nisi sulgemine

Vanemates hoonetes on sageli radiaatori niSid: vélisseina slvendid, kuhu radiaator (kuttekeha)
paigaldatakse. Need nisid vahendavad seina paksust just selles kohas, kus asub kittekeha, tekitades
soojuslikult ndrga koha. Vanade malmradiaatorite asendamisel kaasaegsete plaatradiaatoritega saab nisi
sulgeda, taites selle telliskivimiiliriga, mis laiendab algset Umbritsevat isolatsiooni, voi sisemise
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isolatsiooniseinaga, mis on valmistatud kiudtugevdatud kipsplaadist. Vajalik on aurutdke ning valisseina
temperatuur muutub, mistdttu on oluline jalgida valispinna kiilmumiskahjustuste marke.

Peegeldav matt radiaatori taga

Ohukese peegeldava mati paigaldamine radiaatori (kiittekeha) ja seina vahele takistab soojuse kiirgumist
seinakonstruktsiooni ja suunab selle hoopis ruumi tagasi. See on (iks lihtsamaid ja kattesaadavaimaid
meetmeid. Matt on 6huke, odav ja seda saab paigaldada mdne minutiga ilma erioskusteta. See on vahem
tohus kui seinale soojustuse lisamine, kuid palju lihtsam. Nagu radiaatori nisi sulgemise puhul, voib selle ala
vélisseina temperatuur péarast paigaldamist langeda; tuleks jalgida kiilmapragunemise ohtu.

Akende isolatsioonikile

Akende soojustuskilega luuakse vanemate tihe- voi kahekordse klaasiga akende sisepinnale tdiendav seisva
ohu kiht, mis vahendab soojuskadu labi klaasi. Seda saab paigaldada akna siseraamidele, kui raamid ja
tihendid on heas seisukorras. Kogu siseraamile paigaldatud kile takistab akna avamist. See on paljude
hoonete jaoks sobiv ise teostatav meede. See on viahem tdhus kui akende vahetamine, kuid maksab vaid
murdosa sellest hinnast ja v6ib olla kasulik ajutine meede.

Akende klaaside vahetamine

Akna klaaspaketi vahetamisel jaetakse olemasolev raam alles, kuid klaas asendatakse energiatGhusama
klaaspaketiga. Peamine kaalutlus on olemasoleva raami siigavus: tanapaevased kolmekordse klaasiga aknad
on siigavamad kui vanemad kahekordse klaasiga aknad ja ei pruugi sobida kdikidesse raamidesse. Raami
tihendite kontrollimine ja asendamine samal ajal maksimeerib tulemust. Tasub uurida turul, milline on
parima U-vaartusega klaaspakett, mis sobib olemasoleva raami sligavusega.

Isolatsioonikardinad ja aknaluugid

Soojustavad rulood, eriti kargstruktuuriga voi kambriga mudelid, loovad akna sisekiiljele seisva 6hu kihi, mis
sarnaneb soojustuskilega, kuid millel on lisaks eelis, et seda saab avada ja sulgeda. Neid saab paigutada nii,
et need laseksid paikesevalgust sisse voi blokeeriksid selle, reguleerides seeldbi paikesest tulenevat soojuse
juurdevoolu (kiirgussoojus). Parima tulemuse saavutamiseks tuleb need paigaldada véimalikult tapselt
valisraami kiilge. Valisluugid vahendavad tuule kiirust klaaspinna kohal, mis vahendab ka soojuskadu.
Sisemistel luukidel on sarnane, kuid vaiksem mdju.

Uksesulgurid

Uksesulgur on (ks lihntsamaid kaitumuslik-tehnilisi hiibriidmeetmeid. See sulgeb ukse parast labipaasu
voimalikult kiiresti, takistades pisivat soojuskadu, mis tekib, kui uks jaab radiaatori lahedal lahti. See on eriti
oluline, kui termostaat asub ukse ldhedal, mis pOhjustab tarbetut kiittevajadust. Uksesulgurid on odavad,
laialdaselt kdttesaadavad ja nende paigaldamine nduab minimaalset oskust.
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Torude soojustamine

Torude soojustamisel on portfelli kdigi meetmete seas liks lihemaid tasuvusaegu. Vaid 20 mm isolatsiooni
lisamine isolatsioonita kuumaveetorule voib viahendada soojuskadu kuni 90 protsendi vorra. Meetme
rakendamine on asjakohane kdigi avatud kitte- ja kuumaveetorude puhul kiitmata ruumides, sealhulgas
keldrites, poodningutel, tehnilistes ruumides ja seadmeruumides. Samuti tuleks isoleerida ventiilid, pumba
korpused ja kdepidemed; neid jaetakse sageli tahelepanuta. Moned toru isolatsioonitooted sobivad ise
paigaldamiseks; teised vajavad spetsialisti kaasamist.

10.3 Kuidas spetsialistid peaksid sihtgruppidele isolatsioonivoimalusi selgitama

Soojustusvdimalusi hoonehaldurile voi vaike- ja keskmise suurusega ettevdtte omanikule selgitades on kdige
tdhusam ldhenemine alustada sellest, mida nad ndevad ja tunnevad: kilm poérand akna ldhedal,
kiitteveetoru, mis kulgeb ldbi kiitmata ruumi, niSis asuv radiaator. Seostage nahtav tahelepanek sellest
kaasneva energiakaoga. Seejarel kirjeldage seda probleemi lahendavat konkreetset meedet lihtsate
sOnadega, kasutades viitena joonist.

Viltige tehnilist Zargooni, kui raagite mitte-spetsialistidega. Selle asemel, et arutada lambda- ja U-vaartusi,
raakige sellest, , kui kiiresti soojus sellest seinast valja padaseb” voi ,kui palju soojust sellest torust kaob enne,
kui vesi radiaatorini jouab”. Konkreetne keel, mis seostub sellega, mida inimesed hoones kogevad, on palju
veenvam kui tehnilised mdisted.

Voimalusel esitage alati mitu valikuvarianti: kiire ja odav esimene samm koos pdhjalikuma keskpika
perspektiivi meetmega. See annab sihtrihmadele realistliku |dhtepunkti ja naditab, et paranduste tegemiseks
ei pea kavandama suurt eelarvet.

Naide: torude soojustamine kogukonnakeskuses

Uhe maapiirkonna kogukonnakeskuses kulges mitu meetrit kuumaveetoru |3bi kiitmata keldri, enne
hoone kittestisteemi joudmist. Toru oli paigas olnud lile 20 aasta ja oli kaotanud oma algse isolatsiooni.
Hoone (levaatuse kaigus killastanud energiapraktik tuvastas selle prioriteedina ja hindas soojuskadu
mitmele tuhandele kilovatt-tunnile aastas. Kohalikust ehituskauplusest osteti valmis toru
isolatsioonimuhvid alla 80 euro eest ja hoone hooldaja paigaldas need ihe hommiku jooksul. Soojuse
edastamise efektiivsuse paranemine oli kohe mdddetav.

10.4 Rakendamisega seotud kaalutlused, piirangud ja ohutusjuhised

Koikidel isolatsioonimeetmetel on piirangud ja riskid, millest spetsialistid peaksid teadlikud olema:

e Arge kunagi paigaldage soojustust ehitusdetailile, millel on niiskusest tingitud kahjustusi voi hallitust,
enne kui niiskusprobleem on lahendatud.

e Arvestage alati soojustuse muutuste moju naabruses asuvate ehituselementide soojusbilansile, eriti
kiilmapragunemise ohtu valispindadel.

e Auru juhtimine on vaga oluline; kui teil on kahtlusi aurutokke Gige paigaldamise osas konkreetses
ehitises, poorduge ehituseksperdi poole.
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e Katuste ja seinte puhul, kus kasutatakse puhutavat isolatsiooni, on soovitatav kasutada
professionaalset paigaldajat, et tagada piisav rohk ja katvus.

e Midriseinte 60nsuste tditmiseks kasutatava perliidi puhul tuleb podrata tdhelepanu ukse- ja
aknatmbruse tihenditele; eelistada tuleks isetihenduvaid variante.

e Energiapraktikud ei tohiks avaldada arvamust ehitise konstruktsiooni sobivuse kohta; kui on marke
konstruktsiooniprobleemidest, péérduge inseneri poole.

Olulisemad jareldused

e Katuse/pooningu soojustus ja torude soojustus pakuvad ehitise soojustusmeetmete hulgas
tavaliselt k&ige kiiremat tasuvusaega.

e Niiskuse vélja juhtimine on kdigi soojustusetodde puhul oluline aspekt; praktikud peavad oskama
ara tunda, millal on vaja professionaalset ndu.

e Meetmed ulatuvad lihtsatest tee-ise-té6dest (peegeldavad matid, aknakile, torutimbrised) kuni
toovotja poolt teostatavate té6deni (puhutav soojustus, radiaatori nisi sulgemine).

e Joonised ja lihtsas keeles esitatud selgitused on téhusamad suhtlusvahendid kui tehnilised
moisted ja spetsifikatsioonid.
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11. Lahendused Il moodul: vesi, soe vesi ja elekter

Kdesolevas peatikis kasitletakse Easy Energy portfelli
kuuluvaid vee, sooja vee ja elektrienergia meetmeid.

Need meetmed on sageli kiiremini ja vahem hairivalt

rakendatavad kui soojustamisega seotud muudatused ning
need on vaga asjakohased nii munitsipaalhoonete kui ka
ettevGtete ruumide puhul. Kogu raamatus on integreeritud
kaditumist puudutavad parendusmeetmed.

Solutions Module II: Water & Electricity

Oppimiseesmirgid
16.Kirjeldada peamisi veesadastumeetmeid ja selgitada, kuidas need toimivad.

17.Selgitada peamisi kitteslisteemi parandusi, mida on vdimalik teha ilma suuremate
kapitaliinvesteeringuteta.

18.Kirjeldada projektiportfelli elektrienergia tdhususe meetmeid ja nende tiiupilist kokkuhoidu.
19.Integreerida kditumuslikud elemendid tehniliste meetmetega ndustamistdos.

11.1 Veekaitse meetmed

Aeraatorid ehk ohustid

Ohusti on védike kruviga kinnitatav seade, mis kinnitatakse kraani v&i vooliku otsa. See segab dhku veevoolu
sisse, vahendades voolukiirust, kuid siilitades tajutava veesurve. Ohustid on saadaval erinevate
voolukiirustega, tavaliselt 2—6 liitrit minutis, mis voimaldab hoone haldajatel valida sobiva mudeli erinevate
kraanide ja nende asukohtade jaoks. Need peavad kinni viikese sisseehitatud sGela abil vees olevad
peenosakesed ning vahendavad pritsimist ja mira.

Ohutusseadmed on kogu tootevalikust kdige kittesaadavamad meetmed: need maksavad 5—30 eurot {ihiku
kohta, igaiiks, kellel on pdhilised oskused ise remonti teha, saab need paigaldada kuni viie minutiga ning need
annavad kiiresti mdooddetavaid tulemusi. Vee kokkuhoid kraanist on véimalik kuni 40 protsenti, investeering
tasub end dra kahe kuni nelja kuuga, séltuvalt kasutusharjumustest. Isegi madalama saastutasemega 6hustid
saastavad umbes 15 protsenti. Kui tegemist on kuuma veega, vdhendavad O6hustid Ghtlasi ka vee
soojendamiseks kuluvat energiat.
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Anduriga veekraanid

Anduriga kraan kasutab infrapuna- voi liilkkumisandurit kdte olemasolu tuvastamiseks ja reguleerib veevoolu
automaatselt, peatades selle kohe, kui kded eemaldatakse. See vilistab vee raiskamise vee jatkuva voolamise
tottu. Anduriga kraanid on saadaval nii patareitoitel kui ka vooluvdrgust toidetavate versioonidena ning
sisaldavad voolu tdhususe tagamiseks dhustit. Need maksavad umbes 250 eurot Ghiku kohta ja vahendavad
veetarbimist aastas umbes 40 protsenti. Tulemused on tavaliselt ndhtavad juba paari esimese kuu jooksul
parast paigaldamist. Anduriga kraanid sobivad eriti hasti avalike tualettide, s6oklate ja tihedalt kasutatavate
pesuruumide jaoks munitsipaalhoonetes ja vaikeste ning keskmise suurusega ettevotete ruumides.

Veekasutust sdadstvad kditumisharjumused

Tehnilised veesdadastumeetmed toimivad kdige paremini, kui neid kombineeritakse tootajate teadlikkuse
tGstmisega. Lihtsad sGnumid kraanide taieliku sulgemise, tilkumist viivitamatu teatamise ja selle mdistmise
kohta, et kuuma vee kasutamine toob kaasa ka energiakulu, on tohusad tadiendused Shustite ja anduriga
kraanide paigaldamisele.

11.2 Sooja vee ja kiittesiisteemi parandused

Termostaatilised radiaatori ventiilid

Termostaatiline radiaatoriventiil (TRV) voi termostaatventiil on isereguleeruv seade, mis reguleerib
radiaatorisse voolavat kuuma vett vastavalt ruumi temperatuurile. See sisaldab temperatuuritundlikku
elementi, mis paisub v6i tombub kokku vastavalt imbritseva 6hu temperatuurile, avades voi sulgedes ventiili.
TRV-d véimaldavad ruumi temperatuuri reguleerimist ja valistavad energia raiskamise ruumide kiitmisel, mis
seda ei vaja. Oige TRV paigaldamisega on vdimalik saavutada 10-20 protsenti energiasddstu ruumide
kittekuludes. Igal ruumil voib olla oma individuaalne seadistatud temperatuur, nditeks 18 kraadi Celsiuse
jargi magamistubades ja 22 kraadi Celsiuse jargi peamistes té6ruumides.

Nutikad radiaatoritermostaadid

Nutikad termostaadid on termostaatiliste radiaatoriventiilide elektroonilised versioonid, mida saab juhtida
nutitelefoni rakenduse kaudu, ihendada hoonehaldussiisteemiga voi seadistada to6tama etteantud ajakava
jargi. Need voimaldavad temperatuuri kaugjuhtimist, ajapOhist seadistamist ja integreerimist ruumi
kasutamise andmetega. Hasti konfigureeritud nutikate slisteemide abil on vdimalik saavutada kuni 30-
protsendiline energiasdast ruumide kitmisel. Kuigi investeerimiskulud on kdrgemad kui tavaliste TRV-de
puhul, muudavad taiendavad juhtimisvdoimalused nutikad termostaadid eriti sobivaks avalike hoonete jaoks,
kus ruumide kasutamine on muutuv, naiteks kogukonnakeskused, spordirajatised ja bliroohooned.

Kuttegraafiku reguleerimine

Kattegraafiku regulaator reguleerib kiitteslisteemi toitevee temperatuuri vastavalt valisGhu temperatuurile.
Kui véljas on kiilm, suurendab siisteem radiaatoritesse siseneva vee temperatuuri; kui on soojem, vahendab
seda automaatselt. See ilmastikutingimustega arvestav [ahenemine hoiab adra Glekuumenemise sooja ilmaga,

HiLterrcy Co-funded by .
Baltic Sea Region the European Union

Lehekilg 36



Easy Energy Energiapraktiku koolitusprogramm

mis on levinud ja oluline kiitteenergia raiskamise allikas. Olemasoleva siisteemi kittegraafiku reguleerimine
on sageli lihntne parameetri muutus katla (soojussGlme) kontrolleris, mis ei vaja uut varustust.
Energiapraktikud peaksid olema teadlikud sellest véimalusest ja valmis seda hoone haldajatele selgitama.

Hiidrauliline tasakaalustamine

Kitteslsteemis ringleb vesi mitmete radiaatorite ja kltteslisteemi kaudu. Kui siisteem ei ole Oigesti
hidrauliliselt tasakaalustatud, saavad mdéned radiaatorid liiga palju kuuma vett ja kuumenevad Ule, samas
kui teised saavad liiga vahe ja jaavad kiilmaks. Siisteem t66tab uldiselt vajalikust kdrgemal temperatuuril ja
suurema energiakulu juures. Hidrauliline tasakaalustamine reguleerib voolukiirust igas ringis (pustikus)
tasakaalustusventiilide abil. Seda peaks tegema kvalifitseeritud kiittetehnik ja tavaliselt tuleb seda korrata
iga viie kuni seitsme aasta jarel véi parast stisteemi olulisi muudatusi. Eelised hdlmavad paremat mugavust,
vaiksemat pumba energiatarbimist (2040 protsenti) ja madalamat tagasivooluvee temperatuuri, mis
parandab katla (v6i kaugkittestisteemi) t6husust.

Ndide: toostushoone soojustamine Eestis

Uks projekti partner dokumenteeris tédstushoone kaarhallile paigaldatud PUR-vahtisolatsiooni mdju.
Vorreldi isolatsiooni paigaldamisele jargnenud nelja talvekuu (detsember 2024 — marts 2025)
gaasitarbimist sama perioodi tarbimisega aasta varem. Kogu gaasitarbimine langes ligikaudu 21 800
kuupmeetrilt ligikaudu 13 050 kuupmeetrile ning gaasikulu vahenes neljakuulise vordlusperioodi
jooksul ligikaudu 1600 euro vorra. See tahendab ligikaudu 40-protsendilist vahenemist kiittegaasile
kulutatud rahas. Soojustamisinvesteeringu tasuvusaeg oli vastavalt lihike.

11.3 Elektrienergia tohususe meetmed

LED-valgustid

LED-tehnoloogia (valgusdioodid) on kdige t6husam laialdaselt kdttesaadav valgustustehnoloogia. LED-lambid
toodavad valgust elektroluminestsentsi abil, mitte hodgniiti kuumutades véi gaasi ergastades. Seetéttu on
need h&6g- ja luminofoorlampidest méarksa energiatbhusamad ning pikema tddeaga. LED-pirn tarbib
tavaliselt 7090 protsenti vahem energiat kui samavaarne hooglamp ja kestab 15-25 korda kauem.
Luminofoorlampide ja h&dglampide asendamine LED-lampidega on iks lihtsamaid ja kulutdhusamaid
energiasaastu meetmeid.

LED-toodete valimisel peaksid praktikud soovitama sihtriihmadel arvestada valguse varvustemperatuuriga:
mugavatesse elu- ja kontoriruumidesse sobivad soojemad toonid umbes 2700-3000 Kelvinit, kéokidesse,
toéokodadesse ja tapsust ndudvaks téoks aga jahedamad toonid umbes 4000 Kelvinit. Samuti tuleks arvestada
varviedastusindeksiga ehk CRI-ga, mille puhul lle 80 vaartused on tavaparased ning lle 90 vaartused
eelistatud varvitundlikes kasutuskohtades, ning ruumi jaoks vajaliku valgusvooga luumenites. Lambi voimsus
ei kirjeldagi enam piisavalt selle valgustugevust; peamiseks viiteks peaks olema valgustugevus. CRI (Color
Rendering Index) ehk varviedastusindeks nditab, kui loomutruult valgusallikas suudab eseme virve edasi
anda, vorreldes loomuliku paevavalgusega. Skaala on 0-100 — mida korgem CRI, seda paremad ja
loomulikumad varvid.
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Valgustuse juhtimine: liikumis-, kohaloleku- ja ajapohine

Valgustuse juhtimisstisteemid automatiseerivad valgustussiisteemide sisse- ja valjaliilitamise aega, et valtida
tarbetut energiakulu. Easy Energy portfellis on kolm peamist juhtimissiisteemi tiilipi:

Liikumisanduriga valgustus kasutab passiivseid infrapuna- voi ultraheliandureid liikumise tuvastamiseks ja
valgusti sisselllitamiseks, kui ruumis on inimesed. See sobib trepikodadesse, koridoridesse, hoiuruumidesse,
tualettidesse ja parkimisaladesse, kus viibimine on vahelduv. Valgustid lilituvad automaatselt vilja
programmeeritava viiteaja jarel, kui liikumist ei tuvastata.

Kohalolekuandurid tuvastavad piisiva kohaloleku sarnase tehnoloogia abil, kuid on konfigureeritud
ruumidele, kus viibimine on pilsivam, nagu kontorid, koosolekuruumid ja klassiruumid. Need takistavad
valgustuse valjalllitumist vahese liikumisega perioodidel, nditeks kontsentreeritult laua taga to6tamise ajal.

Taimerip&hised juhtimissiisteemid seavad valgustusgraafiku vastavalt hoone/ruumi t66aegadele. Neid on
lihtne seadistada ja need on eriti t6husad hoonetes, kus viibimismustrid on ettearvatavad. Kombineerituna
kasitsi Umberlllitamise véimalusega voivad need vahendada valgustusenergiat 20—40 protsenti tlipilistes
kontori- ja avalikes hoonetes.

Paevavalgustundlik valgustus (luksipohine juhtimine)

Paevavalgustundlik valgustussiisteem kasutab luks-andurit, et pidevalt mddta ruumis olemasolevat
loomulikku valgust ja reguleerida automaatselt kunstliku valguse voimsust, et sailitada sihtvalgustatus, mis
kontorites on tavaliselt 300-500 luksi. Luks (Ix) on valgustatuse (ihik. See néitab, kui palju valgusvoogu langeb
Uhele ruutmeetrile. Kui paevavalgust on palju, valgustus tuhmub; kui on pilvine voi paike loojub, muutub
valgustus heledamaks. See tagab jarjepidevalt mugavad valgustingimused, sdastes samal ajal 30—60 protsenti
valgustusenergiast ruumides, kuhu paadseb hasti loomulik valgus.

Taimeriga pistikupesad ja ootereziimi koormuse vihendamine

OoterezZiimile jaetud elektriseadmed tarbivad energiat ka siis, kui neid aktiivselt ei kasutata. Kontorites ja
avalikes hoonetes vodivad arvutite, monitoride, printerite, kohvimasinate, veeautomaatide ja
reklaamiekraanide ootereziimi koormused moodustada markimisvaarse osa kogu elektritarbimisest.
Ajastatud pistikupesad, mis on saadaval lihtsate mehaaniliste numbrikelladena voi nutikate Wi-Fi-
Uhendusega seadmetena, vGimaldavad véljaspool to0aega katkestada voolu teatud vooluringidele voi
Uksikutele seadmetele, kérvaldades automaatselt ootereziimil energia raiskamise.

Energiatarbimise visualiseerimine

Energiatarbimise nahtavaks tegemine hoone kasutajatele ja haldajatele on tehniliste meetmete vdimas
taiendus. Energiatarbimise visualiseerimine voib ulatuda lihtsatest nditudest nutikatel arvestitel kuni
reaalajas tootavate juhtpaneelideni, mis naditavad tarbimist korruse, vooluahela vdi siisteemi kaupa.
Pohiprintsiip on, et seda, mida mdddetakse ja mis on nahtav, saab hallata, anallilisida j asdasta. Isegi lihtne
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igakuine elektri- ja kiittekulude vérdlus, mis on valja pandud teadetetahvlile, vdib motiveerida personali ja

juhtkonna kaditumise muutmist.

Praktiline nduanne

Kui tutvustate elektrienergia sdastmise meetmeid ettevotetele, alustage LED-valgustite paigaldamisest,
kui seda pole veel tehtud: see on peaaegu universaalselt rakendatav, toodete kvaliteet on tohutult
paranenud ja investeering tasub end &ra tavaliselt alla kolme aasta jooksul. Kui LED-valgustid on
paigaldatud, voib jargmine vestlus liikuda valgustusjuhtimise juurde, mis pakub tdiendavat kokkuhoidu

lisaks LED-valgustite tohususele.

11.4 Kditumise ja tegevuse parandamine

Mitmed lihtsad kaitumistavad vahendavad otseselt energiatarbimist ilma seadmetesse investeerimata:

Oige ventilatsioon: kiitteperioodil on liihike ristventilatsioon (akende avamine ruumi vastaskiilgedel
kolmeks kuni viieks minutiks) palju tohusam kui (ihe akna avamine tundideks. Ristventilatsioon vahetab
kiiresti valja seisva 0hu, ilma et ruumi temperatuur oluliselt langeks.

Temperatuuri reguleerimine: termostaadi seadistuse alandamine ihe kuni kahe kraadi vérra vdhendab
kiitteenergiatarbimist umbes viie kuni kiimne protsendi vorra iga kraadi kohta. Programmeeritavad
termostaadid véimaldavad automaatselt alandada temperatuuri ruumi kasutamata ajal.

Radiaatorite hooldus: radiaatorite regulaarne 6hutamine kitteperioodil 6humullide eemaldamiseks,
termostaatventiilide t66 korrasoleku kontrollimine ja radiaatorite soojusvaljundi takistamise valtimine
moobli paigutamisega on rutiinsed toimingud, mis ei maksa midagi ja aitavad véltida energia
raiskamist.

Valgustuse valjalllitamine: individuaalse vastutuse maaramine valgustuse valjalllitamise eest tiihjades
ruumides, kombineerituna lUhikeste meeldetuletustega iga pdeva voi nddala alguses, vOib tuua
markimisvaarset kokkuhoidu hoonetes, kus viibib palju inimesi.

Harjutus 3: Lahenduste sobitamine hoonetega

Vaadake labi kdesoleva peatiiki lahenduste kirjeldused. Mdelge niid kolmele erinevale hoonele voi
ruumile, mida te tunnete: avaliku asutuse hoone, kool voi kogukonnakeskus ja vaike aripind. Maarake
iga hoone puhul kindlaks kaks vdi kolm meetodit kdesolevast peatiikist, mis teie arvates annaksid
vaikseima pingutusega suurima md&ju. Markige lles oma pohjendused. Seejarel vorrelge oma valikuid
koolituspartneriga ja arutage erinevusi teie prioriteetides.

11.5 Rakendamisega seotud kaalutlused, piirangud ja ohutusjuhised

e Elektritoid, sealhulgas valgustite vahetamist ja lihtsatest pistikadapteritest keerukamate

andurisisteemide paigaldamist, peab kodigis BSR-riikides tegema kvalifitseeritud elektrik.

Energiapraktikud annavad ndu, mida teha, kuid ei tegele ise elektripaigaldistega.

¢ Hudrauliline tasakaalustamine nduab kvalifitseeritud kiittetehnikut; see on tehniline protsess, mis

hdlmab vooluse m&6tmist ja ventiilide reguleerimist, mida ei tohiks proovida teha ilma asjakohaste

oskuste ja seadmeteta.
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¢ Nutikate termostaadisiisteemide puhul tuleb arvestada hoone iihenduvuse infrastruktuuriga; kui
hoones on halb Wi-Fi-levi, voib olla vaja alternatiivseid tooteid.

e Suure energiatarbega seadmete, naiteks elektriliste lisakiittekehade puhul kasutatavad taimeriga
pistikupesad peavad olema vastava koormuse jaoks sobiva nimivGimsusega; enne konkreetsete
toodete soovitamist peaksid praktikud kontrollima toote tehnilisi andmeid.

Peamised jareldused

e Ohustid ja anduriga kraanid on portfelli kSige odavamad ja kdige suurema tasuvusega meetmed;
investeering tasub end ara tavaliselt kahe kuni nelja kuuga.

e Termostaatventiilid, nutikad termostaadid ja hidrauliline tasakaalustamine parandavad
kitteefektiivsust erineva keerukuse ja kuluga.

e LED-valgustite paigaldamine on peaaegu universaalselt rakendatav ja peaks Uldjuhul olema
esimene arutatav elektrienergia sdastmise meede.

e Kaitumuslikud ja tehnilised meetmed tdiendavad Uksteist; parimaid tulemusi annab nende
kombinatsioon.
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12. Too6 projektide lahendusplaanidega

Lahendusplaanid (blueprints) on kdige olulisem praktiline vahend, mida energiapraktikud kasutavad oma
noustamistdds. Kdesolevas peatikis selgitatakse, mis on lahendusplaanid, kuidas neid lugeda, kuidas neid
esitada ja kuidas valida Giged lahendusplaanid erinevatele sihtriihmadele ja olukordadele. Blueprint on
samm-sammuline plaan voi strateegia, mille jargi midagi luuakse, nt energiasaastu plaan ettevottele.

12.1 Mis on lahendusplaanid (blueprints)

Easy Energy lahendusplaanid (blueprints) on struktureeritud, praktilised kirjeldused konkreetsetest
madaltehnoloogilistest ja odavatest energiasddstumeetmetest. Iga projektikava hélmab (hte meedet,
naiteks Ulemise korruse lae soojustamine, Shutusseadme paigaldamine voi LED-valgustite paigaldamine,
piisavalt iksikasjalikult, et hoonehaldur voi ettevotte omanik saaks aru, mida meede holmab, kui palju see
maksab, millist kokkuhoidu oodata ja kuidas seda rakendada. Lahendusplaanid p&hinevad projekti
pilootprojektide ja partnerorganisatsioonide reaalsetel kogemustel.

Juhendite formaat on kdigi meetmete puhul Ghtne. Igas juhendis kirjeldatakse meedet, selgitatakse selle
toimimist, loetletakse tiilipilised materjalid ja tooted, esitatakse ligikaudne kulude vahemik, kirjeldatakse
paigaldusprotsessi, margitakse olulised ohutus- ja kvaliteedikiisimused ning naidatakse tltpiline tasuvusaeg.
See (ihtsus muudab praktikute jaoks meetmete slistemaatilise esitamise ja vordlemise lihtsamaks.

12.2 Kuidas praktikud kasutavad lahendusplaane (blueprints) ndustamist6os

Lahendusplaanidel on ndustamispraktikas kolm funktsiooni. Esiteks on see praktiku jaoks teadmiste allikas:
usaldusvaarne, katsetatud meetme kirjeldus, mida praktik saab enne kiilastust uurida ja mille juurde saab
tagasi poorduda, kui tekivad klisimused. Teiseks on see suhtlusvahend ndustamisvestluses: lahendusplaani
esitamine hoone haldajale on usaldusvaarsem ja kasulikum kui ainult suuline kirjeldus. Kolmandaks on see
Uleandmisdokument: asjakohase juhendi jatmine sihtriihma organisatsioonile tagab, et nduanne pisib ka
parast vestlust ja seda saab organisatsioonisiseselt jagada.

Parim tava

Enne kohapealset kiilastust voi nGustamiskohtumist vaadake labi lahendusplaanid (blueprints), mis on
kiilastatava organisatsiooni jaoks kdige asjakohasemad. Veenduge, et suudate iga meedet selgelt ja
lihtsas keeles selgitada. Kui olete méne aspekti suhtes ebakindel, tutvuge enne kohtumist hoolikalt
juhendiga ja markige Ules kdik kiisimused, millele te vastata ei oska, et saaksite tapselt jarelkontrolli
teha, mitte spekuleerida.

12.3 Kuidas tolgendada lahendusplaanide (blueprints) kirjeldusi

Plaaniga to6tamisel vaarivad ndustamise kontekstis erilist tahelepanu jargmised elemendid:

Juhendi element Millele noustamisel keskenduda

Mis on meede Kas saate seda selgelt selgitada kahe voi kolme
lausega, kasutamata juhendi teksti?
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Kuidas see toimib

Tudpiline hinnavahemik

Tlupilised kokkuhoid / tasuvusaeg

Paigaldamise etapid

Peamised riskid ja piirangud

Ulekantavuse méarkused

Kas suudate selgitada flilsikalist voi mehaanilist
pShimotet lihtsas keeles, kasutades vajadusel
analoogiat?

Kas see maksumus on sihtriihma olukorra puhul
realistlik? Kas tuleb arvestada kohalike
hinnavahedega?

Kas sddstu prognoos on usutav selle konkreetse
hoone suuruse ja kasutusmustri puhul?

Kas seda saab ise teha vdi on vaja palgata toovétja?
Kes oleks sobiv toovotja?

Kas selles konkreetses hoones on mingeid
tingimusi, mis muudaksid meetme sobimatuks voi
nduaksid spetsialisti hinnangut?

Kas on olemas riigispetsiifilisi asjaolusid, nagu
kliima, regulatsioonid v4i materjalide
kattesaadavus, millele tuleks tahelepanu juhtida?

12.4 Kuidas valida sobivaid mudeleid erinevatele sihtriihmadele

Mitte iga lahendusplaan ei ole asjakohane iga organisatsiooni jaoks. Konkreetse sihtriihma jaoks kdige

kasulikumate plaanide valik sdltub mitmest tegurist:

¢ Hoone tllp: biroohoone prioriteetsed soojuskadude piirkonnad erinevad laost, koolist voi elu- ja

kaubandusruumidega segakasutusega hoonest.

¢ Hoone vanus ja seisukord: vanematel hoonetel on tavaliselt rohkem kasutamata soojustamisvdimalusi;
uuemad hooned vdéivad rohkem kasu saada kiittereZiimide optimeerimisest ja juhtimisest ning
valgustuslahenduste uuendamisest.

¢ Praegu jubarakendatud meetmed: valtige soovitamast meetmeid, mida sihtriihm on juba rakendanud.

e Eelarve ja personali suutlikkus: eelistage meetmeid, mis vastavad organisatsiooni tegelikule

tegutsemisvdimele.

¢ Motivatsioon ja lahtepunkt: alustage meetmest, millest sihtriihm on juba k&ige rohkem huvitatud, isegi

kui see ei ole tehniliselt kdige mdjusam meede.

Kasulik reegel - mitte tulla esimesele ndustamiskohtumisele rohkem kui 3-5 lahendusplaaniga, mis on valitud
kdige tOendolisemalt asjakohasteks. See hoiab adra infokilluse ja hoiab vestluse teemakohasena. Parast

esialgset labivaatamist ja vestlust saate vajaduse korral kavandeid kohandada ja lisada.

Harjutus 4: Lahendusplaanide esitamise harjutus

Valige liks projekt Easy Energy lahendusplaanide valimikust. Valmistage ette kaheminutiline suuline
selgitus meetme kohta, justkui esitaksite seda tehniliste teadmisteta omavalitsuse hoonehaldurile.
Viltige erialast Zargooni. Kirjeldage, milline on meede, miks see on oluline, kui palju see maksab ja
milline on esimene samm. Esitage oma selgitus koolituspartnerile, kes kiisib vahemalt kaks keerulist
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kiisimust, naiteks ,Kas me saame seda ise teha?” véi ,, Kui kaua kulub selle tasuvuseks?”. Parast harjutust
moelge jarele, millised osad teie selgitusest olid kdige selgemad ja millised vajavad veel tdiendamist.

Peamised jareldused

e Plaanid on ndustamistegevuse peamine praktiline vahend: teadmiste allikas, suhtlusabi ja
Uleandmisdokument.

e Praktikud peavad suutma selgitada iga projekti selgelt, lihtsas keeles, ilma tehnilistele terminitele
tuginemata.

e Qigete plaanide valimine antud sihtriihmale eeldab meetme sobitamist hoone tiiiibi, seisukorra,
eelarve ja motivatsiooniga.

e Praktiline lahenemisviis on valida iga kilastuse jaoks kolm kuni viis eelvalitud lahendusplaani.
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13. Noustamistegevus omavalitsuste jaoks

Kaesolev peatiikk keskendub kohalike omavalitsuste ndustamisele nende hooneportfellide energiatéhususe
kiisimustes. Omavalitsustel on iseloomulikud omadused, mis mdjutavad seda, kuidas ndustamiskdnelusi

tuleks struktureerida ja millised lahendused on kdige asjakohasemad.

Oppimiseesmirgid
valjakutsed.

halduse esindajatega.

20.Tuvastada tudpilised avaliku sektori hoonete tiilbid ja nende lihised energiaga seotud

21.Kirjeldada tohusaid lahtepunkte energiatéhususe teemaliste vestluste alustamiseks avaliku

22.Selgitada, kuidas seostada energiatohususmeetmeid omavalitsuste eelarvete ja rutiinidega.

23.Maaratleda ndustamisrolli piirid riigihangete kontekstis.

13.1 Tiilipilised hooneliigid ja omavalitsuste olukord

Kohaliku omavalitsuse hoonete portfelli kuulub tavaliselt mitu erinevat tilpi hoonet, millest igalihel on oma

energiatarbimise profiil, kasutusmustrid ja organisatsiooniline vastutus:

Hoone tiiiip

Tulipilised energiakarakteristikud

Koolid ja lasteaiad

Haldusbiirood

Uhiskondlikud saalid ja spordirajatised

Raamatukogud ja kultuurimajad

Hooldushooned ja ladustamishooned

Maapiirkondade mitmeotstarbelised rajatised

Co-funded by
the European Union

interreg
Baltic Sea Region

Kooliaasta jooksul kdrge paevane kasutusmaar;
markimisvaarne kiittevajadus; suur potentsiaal
valgustusjuhtimise ja termostaatventiilide
optimeerimiseks

Toopaevadel kasutamine; mdddukas kitte- ja

jahutusvajadus; markimisvdarne elektrienergia
tarbimine ootereZiimis; sobivad hasti ajastatud
pistikupesade ja LED-valgustite paigaldamiseks

Muutuv ja Uritustest soltuv kasutamine; suured
kittekaod suure ruumimahuga ja sagedase
ventilatsiooni tottu; tugev argument kiitte ja
valgustuse nutika ajastamise kasuks ja veesadstuks

Pikad, kuid ettearvatavad lahtiolekuajad;
moodukas kitmine; sobivad hasti
padevavalgustundlikule valgustusele

Vahelduv kasutamine; sageli halb soojustus; tugev
argument pohilisteks soojustusmeetmeteks ja
lilkumisanduriga valgustuseks

Madal kasutustihedus; sageli vanemad, vdahem
hooldatud; suur soojustuse parandamise
potentsiaal
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13.2 Kuidas suhelda avaliku sektori asutustega

Kohalike omavalitsuste otsustajad tegutsevad teistsuguste surveallikate all kui eraettevotted. Nad vastutavad
valitud esindajate ja avalikkuse ees. Nad tootavad aastaste eelarvetsiklite raames, milles on vdhe
paindlikkust planeerimata investeeringute jaoks. Nad peavad jargima hankereegleid, mis véivad muuta isegi
vaikeste ostude tegemise protseduuriliselt tiilikaks. Samuti peavad nad sageli tegelema mitme osakonna
konkureerivate prioriteetidega.

Tohusad ndustamisvestlused omavalitsuse tooOtajatega peavad neid reaalsusi arvestama. Koige
tulemuslikumad ldhenemisviisid on jargmised. Seostage energiasddst omavalitsuse eelarvega: iga
energiasaastmisega sdaastetud euro saab suunata teenustesse, mis on elanikele olulised. Kujundage meetmed
aastase kulude vahendamise aspektist, mitte ainult tehnilise parandamise seisukohast. Viige need kooskdlla
olemasolevate plaanidega: kui omavalitsusel on kliimameetmete kava (Eestis kliima- ja energiakavad),
energiastrateegia vdi hoonete hooldusgraafik, selgitage valja, kuhu Easy Energy meetmed sobivad nende
olemasolevate raamistike sisse, selle asemel et esitada neid uue ja tdiendava nGudmisena. Leidke Oige
kontaktisik: jatkusuutlikkuse eest vastutav ametnik, hoonehaldur, kinnisvarajuht vdi linnapea kantselei,
soltuvalt omavalitsuse suurusest ja struktuurist.

13.3 Madala kiinnisega sisenemispunktid

Omavalitsuste jaoks, kes ei ole veel alustanud slistemaatilist energiatemaatilist t66d, on kéige t6husamad
sisenemispunktid tavaliselt kdige lihtsamad ja ndhtavamad meetmed. Torude soojustamine keldriruumides,
peegeldavad matid radiaatorite taga ning LED-valgustite paigaldamine koridorides ja kontorites on enamikus
BSRi riikides véimalik rakendada ilma ametlike hankelimiitideta. Need annavad kiiresti ndhtavaid tulemusi ja
loovad tulemuste ajaloo, mis toetab suuremate investeeringute tegemist.

Teine t6hus alguspunkt on hoone labivaatus koos hooldaja vdi hooldusametnikuga. Nendel tootajatel on
tavaliselt pohjalikud teadmised hoone ndrkade kohtade kohta ja praktiline suunitlus, mis teeb neist head
partnerid lihtsate meetmete rakendamisel. Nende kaasamine paranduste kindlaksmaiaramisse ja
planeerimisse suurendab nii soovituste kvaliteeti kui ka rakendamise tGendosust.

13.4 Lahenduste sidumine omavalitsuste rutiinide ja eelarvetega

Kbige plsivamad parandused omavalitsuste energiatGhususes on need, mis muutuvad osaks rutiinsest
hooldusest, mitte (ihekordsete projektide osaks. Energiapraktikud saavad seda toetada, julgustades
omavalitsusi lisama energiakontrolli kiisimused oma regulaarsetesse hoone hooldusrutiinidesse: kas torude
isolatsioon on terviklik? Kas termostaatventiilid tootavad ja on Oigesti seadistatud? Kas podningule on
juurdepaas ja kas seal on kontrollitud isolatsiooni kahjustusi? Kas tuled lilituvad valja tiihjades ruumides jne?

Eelarve seisukohast jaavad paljud Easy Energy portfelli kuuluvad meetmed alla ametlike hankelimiitide ja
neid saab kanda rutiinse hoolduse eelarvesse. See on oluline praktiline eelis. Suuremate meetmete puhul,
mis nduavad investeeringu heakskiitmist, saavad spetsialistid toetada otsustusprotsessi, pakkudes lihtsat
kulude ja kokkuhoiu hinnangut, mida otsustajad saavad kasutada sisemise pShjenduse koostamiseks.
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13.5 Rakendamise toetamine ilma tehnilist vastutust enda peale votmata

Energiapraktikud annavad ndu, selgitavad, motiveerivad ja teevad jarelkontrolli. Nad ei halda
hankeprotsesse, ei osuta jarelevalvet to6votjatele ega kinnita paigaldiste vastavust tehnilistele standarditele.
See piir on oluline nii energiapraktiku kaitseks kui ka omavalitsuse jaoks rollide selguse tagamiseks.

Selle piiri praktiline rakendamine tahendab, et spetsialist vdib aidata hoonehalduril mdista, mida toovotjalt
nduda, aidata kontrollida, kas kavandatud meede vastab asjakohasele projektile, ning aidata hinnata, kas
tulemus vastab kavandatud eesmargile. Spetsialist ei kinnita aga tehnilisi toid, ei tegutse projektijuhina ega
vOta vastutust ehitusnormide jargimise eest.

Ndide: omavalitsustevaheline koost66 energiapraktikute valdkonnas

Projekti darimudeli dokumentatsioonis kirjeldatakse lahenemisviisi, mida vadiksemad omavalitsused
saavad kasutada, et jagada energiapraktiku teenuste kulusid ja kasu. Kolm kuni viis naaberomavalitsust
voivad Uhiselt rahastada Ghe vGi kahe (ihise spetsialisti (energiapraktiku) koolitust, kes teenindavad
seejarel koiki osalevaid omavalitsusi rotatsiooni korras. Seda mudelit peetakse eriti tShusaks
maapiirkondade omavalitsuste puhul, kus iga Uksiku omavalitsuse hoonestusportfell véib olla liiga
vaike, et digustada eraldi spetsialisti palkamist, kuid riihma tihine portfell muudab investeeringu selgelt
tasuvaks.

Peamised jareldused

e Omavalitsuste hoonestusportfellid on mitmekesised; energiakonsultatsioonid peaksid olema
kohandatud iga hooneliigi kasutusotstarbele ja energiaprofiilile.

e Tohusad Iahtepunktid on torude soojustamine, LED-valgustite paigaldamine ja tihised ringkaigud
hoones koos haldus- vdi tehnilise personaliga.

e Meetmete sidumine olemasolevate eelarveridadega ja rutiinidega on tdhusam kui uute
investeerimisprojektide esitamine.

e Noustamisroll toetab omavalitsuste otsustajaid; see ei asenda tehnilist ega hankimisalast

vastutust.
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14. Noustamistegevus VKE-de jaoks

Kdesolevas peatlikis kasitletakse vaike- ja mikroettevotete nGustamise eripdrasid. VKEde kontekst erineb
oluliselt avaliku sektori olukorrast ning t6hus nGustamistegevus peab neid erinevusi arvesse vétma.

14.1 Mikro- ja vaikeettevotete olukord

Valdav enamik ettevétteid kéigis Ladnemere piirkonna riikides on mikro- voi vaikeettevotted, kus to6tab
vastavalt alla kimne véi alla viiekiimne inimese. Nendel organisatsioonidel on mitmeid Uhiseid jooni, mis
madravad kindlaks ndustamisega seotud valjakutsed:

Omanik vGi juht on tavaliselt kdigi otsuste, sealhulgas energiaga seotud otsuste tegija. Puudub hoonete
haldamise funktsioon, puudub jatkusuutlikkuse eest vastutav isik ja puudub isik, kellel oleks aega piihenduda
energiaefektiivsuse parandamise projektidele. Omanik teeb otsuse, omanik korraldab rakendamise ja omanik
maksab arve.

Rahavoog on peamine finantsfilter. Meede, mis nduab 5000 euro suurust esialgset investeeringut, voib anda
suurepdrase kolmeaastase tasuvuse, kuid likatakse kohe tagasi, kui ettevéttel on ees ootamas rahaliselt
pingeline kuu. Meetmed, mille tasuvusaeg on vaga lihike vdi mida saab rahastada sularahast voi rutiinse
hoolduse eelarvest, vGetakse vastu taiesti teistmoodi kui kapitaliinvesteeringute ettepanekud.

Aeg on kdige napim ressurss. Lihike, selge ndustamisvestlus, mille tulemuseks on konkreetne soovitus ja
realistlik tegevus, on palju vaartuslikum kui péhjalik energiaauditi aruanne, mis jaab lugemata postkasti.

14.2 Sektoriiilesed praktilised nduanded

Kuigi konkreetsed meetmed vdivad sektoriti erineda, rakendub enamik Easy Energy portfellist laiale valikule
VKE-tlpidele. Valgustuse uuendamine, Shutid, andurjuhtimine, torude soojustamine, termostaatventiilide
optimeerimine ja lihtsad kittegraafiku kohandused on asjakohased nii riistvarapoes, vaikeses hotellis,
juuksurisalongis, kergetoostuse tookodades kui ka pdllumajandusihistutes. Meetmete portfelli
sektorineutraalne lahenemine on eelis: praktikud saavad to6tada eri tlilpi ettevotetega, ilma et neil oleks
vaja pohjalikke sektorispetsiifilisi teadmisi.

Ainus valdkond, kus sektori kontekst on oluline, on hoone soojus- ja kasutusprofiil. Pagariari energiatarbimise
diinaamika erineb oluliselt kiilmhoone v&i haldusbiliroo omast. Energiapraktikud ei pea iga sektori protsesse
Uksikasjalikult tundma, kuid enne konkreetsete meetmete soovitamist peaksid nad kisima, kuidas ruumi
kasutatakse, millal see on hdivatud ja millised on peamised energiakulud.

14.3 Ajasurve, piiratud rahavoo ja vihese sisemise voimekusega tegelemine

Kbige t6husam lahenemisviis VKE-de ndustamisel Ghendab lihiduse, konkreetsuse ja omaniku piirangute
austamise. Korraldage ndustamiskdnelused kolme kiisimuse imber: Mis on praegu selles hoones kdige
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kulukam energiaprobleem? Mis on selle lahendamiseks kiireim ja taskukohaseim meede? Mis on jargmine
konkreetne samm, mida omanik peab astuma?

Viltige voimalike meetmete pikkade nimekirjade esitamist. Kimne tegevuse nimekiri tahendab kimmet asja,
mida omanik ei tee. Uks selgelt prioriseeritud soovitus koos konkreetse toote, kuluprognoosi ja
tegevusjuhendiga toob tdenaoliselt kaasa tegutsemise.

Voimaluse korral aidake omanikul ndha otsest seost energiasdastu ja kasumlikkuse vahel. Vaikese restorani
puhul on igakuise energiakulu vahendamine 200 euro vérra sama mdju netokasumile kui igakuise muugi
suurenemine 400 euro vorra voi rohkem, séltuvalt kasumimarginaalidest. Selle vordluse elavaks muutmine
on sageli kdige mGjuvam asi, mida spetsialist 6elda saab.

14.4 Kiirete voitude esitamine ja teostatavate meetmete prioriseerimine

VKE kontekstis peaks esimene soovitatav meede ideaaljuhul olema teostatav (ihe nddala jooksul, maksma
alla 200 euro ning kajastuma juba jargmisel energiaarvel. Kdigil hoonetel ei ole sellist ilmset kiiret voitu, kuid
paljudel on: jarelejaganud hoodglambi voi halogeenlambi véljavahetamine, Ohutusseadme (Shuti)
paigaldamine tagakontori kraanile, aegreleega pistikupesa paigaldamine ooteruumi kohvimasinale. Need
vaikesed tegevused loovad usaldust ja hoogu.

Parast kiire tulemuse saavutamist voib vestlus liikuda keskpika tdhtajaga meetmete juurde, millel on
olemasoleva eelarve raames suurim mdju. Selline jarjekord — esmalt kiire tulemus, seejarel keskpika
tahtajaga prioriteet — on tdhusam kui kdige suurema mdjuga meetme esitamine esimesena ja avastamine, et
omanik peab seda liiga kalliks v&i keeruliseks rakendada.

Harjutus 5: VKEde nGustamise rollimang

Paarides votab ks osaleja endale energiapraktiku rolli ja teine 15 toaga vaikese hotelli omaniku rolli,
kus on kaks vaikest koosolekuruumi ja hommikuséogituba. Hotell asub maapiirkonnas ja seal ei ole
kiimne aasta jooksul tehtud Uhtegi energiatGhususe parendust. Omanikul on vestluseks aega
kakskimmend minutit. Spetsialist peaks |dbi viima struktureeritud noustamisvestluse: kiisima
asjakohaseid kisimusi, maarama kindlaks kaks v&i kolm prioriteetset meedet lahendusplaanide
portfellist ja leppima kokku Gihes konkreetses jargmises tegevuses. Rollimangu jarel motlevad mdlemad
osalejad jarele, mis to6tas hasti ja mis oleks vestluse veelgi téhusamaks muutnud.

Peamised jareldused

e VKEde omanikud on ainsad otsustajad, neil on vdahe aega ja nad hindavad kdiki meetmeid
rahavoogude seisukohast.

e Koige kasulikumad ndustamisvestlused on liihikesed, konkreetsed ja viivad lihe selge jargmise
tegevuseni.

e Alustage kiirelt saavutatava tulemusega, mida saab teha kohe; see loob usalduse ja annab hoogu
suuremate meetmete jaoks.
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e Seostage energiasdaast otse ettevotte kasumlikkusega: saastetud kulud kajastuvad otse
kasumiaruandes.
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15. Energiavaldkonna spetsialistide suhtlus- ja koosto6oskused

Tehnilised teadmised energiasddstumeetmete kohta on vajalikud, kuid sellest ei piisa. Energiaalased
spetsialistid (energiapraktikud) veedavad suurema osa oma to0ajast vestlustes, esitlustes ja nGustamisel, kus
nende suhtlemisoskuse tase, vdime luua usaldust ja oskus toime tulla skeptitsismiga maaravad, kas nende
nduandeid vietakse kuulda ja jargitakse. Kdesolevas peatiikis kasitletakse nd pehmeid oskusi nagu suhtlus-
ja koostoooskused, mis on téhusa td0 jaoks keskse tahtsusega.

Opieesmargid
24 Kirjeldada kuut peamist pehmet oskust energia valdkonna spetsialisti t606s ja selgita, miks igaiiks
neist on oluline.
25.Rakendada motiveeriva vestluse pohiprintsiipe simuleeritud ndustamisvestluses.

26.Selgitada tehnilisi energiakontseptsioone lihtsas keeles, mis sobib mittespetsialistidest
kuulajaskonnale.

27.Naidata aktiivset kuulamist ja sobivaid kisitlemistehnikaid.

15.1 Suhtlemine

Energiapraktikute jaoks tdahendab tdhus suhtlemine eelkdige tdlkimist: tehniliste mdistete valjendamist
lihtsas keeles, mis on kohe arusaadav mitte-spetsialistidele. See nduab nii teema tundmist kui ka tundlikkust
vestluspartneri sbnavara ja tausta suhtes.

Easy Energy projekti raames labi viidud uuring tuvastas head suhtlemisoskused Uiheks kuuest kdige
olulisemast pddevusest Ladnemere piirkonnas tootavatele energiaspetsialistidele. Peamised
fookusvaldkonnad on tehniliste moistete télkimine erinevatele kuulajatele, visuaalsete suhtlemistehnikate
kasutamine, aktiivne kuulamine mitmekultuurilises keskkonnas ning selge kirjalik ja suuline suhtlemine.

Praktilised suhtlemispohimdtted hdlmavad jargmist: kasuta lUhikesi lauseid ja konkreetseid nimisdnu; valdi
akroniime ja tehnilisi lihendeid, kui pole kindel, et vestluspartner neid ise kasutab; kasuta vordlusi
igapdevaste kogemustega (,soojuskadu sellest podningust on nagu jatta suur aken kogu talvel lahti”);
kontrolli arusaamist regulaarselt, mitte ainult I6pus; ning kohanda oma sGnavara ja (ksikasjalikkuse taset
vastavalt saadud vastustele.

15.2 Usalduse loomine

Usaldus on iga ndustamissuhte alus. llma usalduseta ei usuta teavet, soovitusi ei jargita ja spetsialisti aeg
laheb raisku. Usaldus tekib aja jooksul ja jarjepideva kaitumise kaudu: ole aus selle suhtes, mida sa tead ja
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mida sa ei tea; tdida lubadusi, nagu teabe

Soft Skills for Energy Practitioners

saatmine vOi suunamine; naita siirast huvi
organisatsiooni konkreetse olukorra vastu,
mitte dra anna Uldist ndu; ning austa sihtriihma
piiranguid, mitte dra eira neid.

Praktiline usalduse loomise meetod on jagada
nditeid teistest sarnastest organisatsioonidest:
sleie omaga sarnane omavalitsus
naaberpiirkonnas proovis seda ja see on, mida
nad leidsid.” Toelised naited on veenvamad kui

abstraktsed pohimotted ja naitavad, et
spetsialistii  on asjakohane kogemus ja
kontaktid.

15.3 Motiveeriva vestluse pohitdoed

Motivatsiooniline vestlus on suhtlusmeetod, mis té6tati algselt vélja tervisekditumise muutmiseks, kuid mida
on laialdaselt rakendatud energia- ja jatkusuutlikkuse noustamisel. Selle keskne mdte on, et inimesed
tegutsevad tGendolisemalt pShjuste alusel, mida nad ise sGnastavad, mitte pShjuste alusel, mida teised neile
esitavad. Praktiku Ulesanne on esitada kisimusi, mis aitavad sihtriihmal avastada ja valjendada oma
motivatsiooni muutusteks.

Kehtivad neli pohiprintsiipi: valjenda hinnangute andmise asemel empaatiat; too esile erinevus
organisatsiooni praeguse olukorra ja soovitud eesmargi vahel; to6ta vastupanuga kaasa, mitte dra astu sellele
otse vastu; ning toeta enesetéhusust, aidates sihtriihmal margata omaenda véimekust tegutseda.

Praktikas tdhendab see selliste kiisimuste esitamist nagu: ,Millised on suurimad energiakulud, mida te sel
aastal puuate hallata?” ,Mis on teid varem takistanud selles suunas tegutsemast?” ,Kui te selle sammu
astuksite, millist moju see teile avaldaks?” ,Milline oleks teie organisatsiooni jaoks realistlik esimene samm?”
Need kiisimused suunavad vestluse praktiku ndustamiselt sihtriihma uurimisele.

15.4 Aktiivne kuulamine

Aktiivne kuulamine tdhendab, et poorad taielikku tahelepanu sellele, mida teine inimene (tleb, m&testad nii
oeldu sisu kui ka selle taga olevad mured vdi motivatsiooni ning vastad viisil, mis naitab, et oled aru saanud.
See on vastand olukorrale, kus ootad lihtsalt, kuni teine inimene |Gpetab radkimise, et saaksid 6elda seda,
mida olid juba ette plaaninud.

Praktilised aktiivse kuulamise tehnikad h&lmavad: lihikeste, mitteverbaalsete kinnituste andmist (peaga
noogutamine, silmside sailitamine), mis nditavad tahelepanu; kuuldust parafraseerimist (,,Nii et ma saan aru,
et teie peamine mure on esialgsed kulud, mitte muutuste tegemise idee?”); jarelklisimuste esitamist, mis
tuginevad just 6eldule; ning pauside talumist, ilma et neid kiirustades taita pllaks.
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15.5 Skeptitsismi ja vastuseisu kasitlemine

Skeptitsism ja vastupanu on normaalsed. Otsustajad on kuulnud palju lubadusi uute Idhenemisviiside kohta,
mis ei ole tulemusi andnud. Neil on piiratud aeg ja palju prioriteete. Samuti vdivad neil olla negatiivsed
kogemused varasemate energiaprojektidega. Selle asemel, et kasitleda vastupanu Uletatava takistusena,
kasitle seda teabena selle kohta, mis on inimesele oluline ja mis tooks kaasa téelise muutuse.

Energiaalase ndustamise vestlustes esinevad tavalised vastuseisu vormid on jargmised: ,Me oleme midagi
sellist varem proovinud ja see ei té6tanud.” ,Meil pole praegu selleks eelarvet.” ,Minu to6tajad ei muuda
oma harjumusi.” ,Hoone on selleks liiga vana, et see midagi muudaks.” Igailiks neist vastuvaidetest vaarib
labimdeldud, konkreetset vastust, mitte kdrvaleheitmist. Tunnistage muret, lisage asjakohast teavet ja
suunake vestlus realistliku esimese sammu juurde.

15.6 Tehniliste kiisimuste selgitamine lihtsas keeles

See on (ks jarjepidevalt keerulisemaid suhtlusoskusi praktikutele, kellel on tugevad tehnilised teadmised.
Mida stigavamalt inimene mdnda teemat mdistab, seda raskem voib tal olla meenutada, mis tunne on sellest
mitte aru saada. Selle tulemusena kiputakse selgitustes eeldama teadmisi, mida kuulajal tegelikult ei ole.

Kasulikud tehnikad on jargmised: alustage tagajarjest, mitte pShjusest (,,See meede vahendab teie kiittearvet
umbes 10-15 protsendi vorra”); kasutage analooge, mis seostuvad kuulaja kogemusega; ndidake vGimaluse
korral enne ja parast olukorda kas fotode voi lihtsate kulude vordluste abil; kasutage plaani visuaalse
ankruna, mis muudab abstraktsed moisted konkreetseteks.

15.7 Riihmato6o juhtimine ja to6tubade modereerimine

Energiapraktikud tootavad sageli nii vaikeste riihmadega kui ka individuaalsete ndustamissessioonide
raames. Rilhmasessioonid nduavad taiendavaid modereerimisoskusi: tuleb juhtida mitut osalejat, kellel on
erinev teadmiste tase ja motivatsioon, hoida arutelud teemakohased ja tulemuslikud, tagada, et ka
vaiksemad osalejad saaksid oma panuse anda, ning kokku vdtta ja kirja panna kokkulepitud tegevused.

Rihma teadlikkuse tGstmise Urituste puhul on praktilised pShimdtted jargmised: alustage sellest, mida
osalejad juba teavad ja mis neile korda ldheb, mitte kogu teema esitlemisest; kasutage olemasolevate
teadmiste valjatoomiseks pigem kiisimusi kui loenguid; demonstreerige véimaluse korral konkreetset
meedet fuusiliselt, mitte ainult kirjeldage seda; ning I6petage selge ja konkreetse jargmise sammuga, mida
igaliks ise astuda saab.

15.8 Esitlemisoskused

Riihmade ees esinedes, olgu see siis omavalitsuse koosolekul, kaubanduskoja uritusel vdi kogukonna
tootubades, on kdige levinum viga liiga palju sisu kasitlemine. Tohus 20-minutiline esitlus energiatéhususe
teemal VKEdele peaks réhutama Uht vdi kahte punkti, mitte kasitlema kogu teemat pinnapealselt. Valige
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koige veenvamad naited, kdige lllatavamad andmed ja kdige asjakohasemad meetmed just selle konkreetse
publiku jaoks. Kdik muu vdib minna infolehele.

Easy Energy projekti poolt kindlaks maaratud kuus peamist suhtlemisoskust

1. Hea suhtlemisoskus: tehniliste moistete tdlkimine erinevatele kuulajaskonnale ja selge
valjendusoskus erinevates kultuurides.

2. Probleemide lahendamine: leida toimivad lahendused erinevatele hoonetiilpidele, eelarvetele ja
organisatsioonilistele kontekstidele.

3. Veenmine: sidusrihmade pliihendumuse saavutamine, esitades selgelt eelised ja lletades vastuseisu
labimdeldult.

4. Teadmiste edasiandmine: asjatundlikkuse téhus jagamine koolituste, juhendamise ja praktiliste
demonstratsioonide kaudu.

5. Struktuuride madistmine: slsteemne modtlemine selle kohta, kuidas ehituselemendid ja
energiaststeemid omavahel suhtlevad.

6. Head kombed ja kultuuriline teadlikkus: usalduse loomine kultuuriliselt mitmekesises Ladanemere
piirkonnas.

Peamised jareldused

e Sotsiaalsed oskused ei ole tehnilistele teadmistele allutatud; need maaravad, kas teadmised
viivad tegudeni.

e Usaldus, aktiivne kuulamine ja oskus raakida lihtsas keeles on praktikutele kdige m&jukamad
suhtlemisoskused.

e Motivatsiooniline vestlus aitab sihtrihmadel avastada omaenda motivatsiooni, selle asemel et
saada seda praktikult.

e Vastuseisu hea kasitlemine, murede tunnustamine ja suunamine realistlike esimeste sammude
poole on t6husam kui vaidlemine.
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16. Projekti sihtriihmadeni tohusalt joudmine

Teadmine, mida 6elda, on vaid osa valjakutsest. Samavord oluline on jéuda Gigete inimesteni Gigete kanalite
kaudu viisil, mida nad peavad usaldusvdarseks ja asjakohaseks. K&desolevas peatiikis kasitletakse
suhtluskanaleid, vorme ja ldahenemisviise, mida energiapraktikud saavad kasutada omavalitsuste, VKEde ja
maapiirkondade elanikkonna kaasamiseks.

16.1 Suhtluskanalid

Eri sihtrihmad kasutavad erinevaid suhtluskanaleid ning
praktikutel tuleb inimesteni jduda seal, kus nad juba on. WOVki"Q with MuniCiPalitieS & SMES
Omavalitsuste tootajate puhul on tavaliselt koige
tdhusamad ametlikud kirjavahetuskanalid, siseveebi
teavitused ning otsesuhted hoonehaldurite ja
kestlikkuse eest vastutavate spetsialistidega. VKEde
puhul on sageli asjakohasemad kaubanduskoja
uudiskirjad, erialaliitude teavitused, mitteametlikud
ettevotlusvorgustikud ja sotsiaalmeediakanalid kui
formaalsed kanalid. Maapiirkondade kogukondades on
kohalikel raadiojaamadel, kogukonna teadetetahvlitel ja
usaldusvaarsetel kohalikel eestvedajatel sageli suurem

moju kui Gksnes digikanalitel.

16.2 Teadlikkuse tostmise vormid

Teadlikkuse tdstmise Uritused aitavad muuta energiasddstu vdimalused nahtavaks ja konkreetsemaks
sihtriihmadele, kes pole veel teemaga kokku puutunud. Téhusad vormid hdlmavad lihiettekandeid
olemasolevatel koosolekutel (15-minutiline aeg omavalitsuse hoonete haldajate koosolekul vai
kaubanduskoja liikkmete kogul), konkreetsete meetmete demonstratsioone messidel, plakateid ja
infograafikaid asjakohastes ruumides ning lihivideoid, mis naitavad meetme paigaldamist ja tulemuste
saavutamist.

Koige téhusam teadlikkuse tdstmine keskendub pigem rahalisele kasule kui keskkonnaalasele kasule.
Linnavalitsuse ametnikule on ,See meede sdastab selle spordihalli jaoks 3000 eurot aastas” veenvam kui ,,See
meede vahendab sisinikdioksiidi heitkoguseid viie tonni vorra aastas”. Mdlemad on tdesed, kuid rahaline
raamistik on tavaliselt tugevam lahtepunkt.

16.3 Individuaalne noustamine

Individuaalsed ndustamiskdnelused on koht, kust parineb enamik praktilisi muutusi. Praktik, kes veedab tund
aega hoone haldaja voi ettevétte omanikuga, mdistab nende konkreetset olukorda ja annab neile selge ja
realistliku soovituse, on teinud midagi, mida Ukski tldine teadlikkuse tdstmise kampaania ei suuda korrata.
Uks-iihele ndustamine peaks olema iiles ehitatud 20. peatiiki mallide jirgi ja peaks alati Idppema
kokkulepitud jargmise sammuga.
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16.4 Vdikeste riihmade sessioonid

Kolmest kuni kiimnest osalejast koosnevad vdikeste riihmade sessioonid on produktiivne vaheformaat
massilise teadlikkuse tostmise ja individuaalse ndustamise vahel. Need sobivad hasti sarnaste
organisatsioonide rithmadele, nagu naiteks piirkonna kogukonnamajade haldajate riihm, sama sektori VKEde
klastri vOi omavalitsuste hooldajate riihm. Vastastikune Oppimine on sellistes olukordades tugev
motivatsioonitegur: osalejad, kes kuulevad kolleegi kirjeldamas edukat meedet, on palju tdendolisemalt
valmis seda proovima kui osalejad, kes kuulevad seda kirjeldamas ainult praktiku poolt.

16.5 Kohapealsed demonstratsioonid

Meetme demonstreerimine reaalses hoones on (ks veenvamaid suhtlusvorme. Hoone haldajale aeraatori
(Ghusti) paigaldamise naitamine ja seejarel veevoolu erinevuse demonstreerimine votab aega viis minutit ja
jatab pusiva mulje. Kui meede on juba paigaldatud naidishoonesse, on darmiselt téhus korraldada vaikesele
potentsiaalsete rakendajate riihmale kiilastus sellesse hoonesse.

16.6 Heade tavade naidete kasutamine

Sarnastes olukordades tegutsevate vorreldavate organisatsioonide naited ja iseloomustused on vaga
veenvad. Praktikud peaksid aktiivselt koguma ja jagama nditeid projekti vorgustikust ja oma
noustamiskogemusest. Ndited peaksid olema konkreetsed: hoone tiilp, paigaldatud konkreetne meede,
maksumus ja saavutatud méddetav kokkuhoid. Abstraktsed vdited, et ,energiatéhusus sdastab raha”, on
palju vahem veenvad kui ,maapiirkonna omavalitsuse kultuurimaja kulutas torude soojustamisele 450 eurot
ja vahendas jargmisel kiitteperioodil kiittekulusid 1400 euro vorra”.

16.7 Maapiirkondade sihtrithmadeni joudmine

Maapiirkondade sihtriihmad vajavad taiendavat tahelepanu. Juurdepads ndustamisteenustele on piiratum,
kohapealsete kiilastuste jaoks tuleb labida pikemaid vahemaid ning kasutatavad suhtluskanalid on
teistsugused. Maapiirkondade sihtriihmadega to6tavad spetsialistid peaksid panustama suhetesse kohalike
kontaktisikutega: vallavalitsuste ametnikud, kohalikud pdllumajandusndustajad, maapiirkondade ettevotjate
vorgustikud ja kogukonna juhid, kes vdivad toimida usaldusvdarsete vahendajatena. Digitaalsed
suhtlusvahendid on maapiirkondades (iha kattesaadavamad ja neid tuleks kasutada, et laiendada naost-
nakku ndustamistdo ulatust, sealhulgas kilastuste jarelmeetmeid, jooniste ja lihtsate juhendite jagamist ning
virtuaalseid riihmato6id, kui isiklikud kohtumised ei ole otstarbekad.

Peamised jareldused

e Kanalite valik peaks olema sihtriihmale kohandatud: omavalitsuste jaoks ametlikud kanalid,
vorgustikud ja vaikeste ja keskmise suurusega ettevotete jaoks mitteametlikud kanalid,
maapiirkondades usaldusvaarsed kohalikud isikud.

e Teadlikkuse tdstmisel on rahaline raamistik tavaliselt kdige tohusam l|dhtepunkt, mis on
eelistatavam kui keskkonnaalane raamistik.
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e Kohapealsed demonstratsioonid ja vadikestes riihmades toimuv vastastikune dppimine on thed
veenvamad ndustamisvormid.

e Maapiirkondade sihtrihmad vajavad kohandatud I|3henemisviise, sealhulgas kohalikke
kontaktisikuid ja digitaalseid suhtlusvahendeid ulatuse laiendamiseks.
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17. Kaitumise muutmine ja teadlikkuse tostmine

Markimisvdarne osa hoonete energiasdastupotentsiaalist on saavutatav ilma tehniliste paigaldustéédeta,
muutes hoonete kasutamist, haldamist ja hooldust. Kdesolev peatlikk toetub Easy Energy projekti
kaitumuslike ja sotsiaalsete kampaaniate kogemustele, et pakkuda praktikutele toimivat todriistakomplekti
nende t606 kaitumusliku mootme jaoks.

17.1 Miks teabest iiksi ei piisa

Kaitumise muutumise teabepuuduse mudel vdidab, et kui inimestel oleks probleemi kohta rohkem teavet,
kaituksid nad teisiti. Kimnete aastate pikkused uuringud ja praktilised kogemused energia-, tervise- ja
keskkonnakaitumise valdkonnas naitavad, et see mudel on vale. Inimesed, kes teavad, et raiskavad energiat,
jatkavad selle raiskamist. Inimesed, kes mdistavad, et ootereziimis seadmete viljalllitamine sadstab raha,
jatavad need ikkagi ootereziimi. Teave on vajalik, kuid sellest ei piisa.

P6hjuseid on mitmeid. Harjumused toimivad aktiivse

Behaviour Change & Energy Saving Tips

otsustamise tasandist allpool: me lllitame tuled vilja
vOi jatame need sisse vastavalt dpitud mustritele, mitte
iga kord uue hindamise pd&hjal. Sotsiaalsed normid
kujundavad kaitumist: kui kdik kontoris jatavad oma
arvuti 60seks sisse, tundub see normaalne ja see, kes
arvuti valja lilitab, tundub veider. Hetkeline mugavus
kaalub alati liles abstraktsed tulevased eelised. Ja kiire
toéopdeva vaimne koormus jatab vahe ruumi pisivat
tahelepanu poorata energiasaastlikule kaitumisele.

17.2 Kaitumuslikud takistused

Tavalised kditumuslikud takistused energiatdhususe meetmete rakendamisel organisatsioonides on
jargmised:

¢ Vastutuse hajumine: kui keegi ei ole konkreetselt vastutav, ei tee keegi midagi. Tuled jadvad pdlema,
sest , keegi teine lilitab need vélja”.

e Kdesoleva hetke eelistus: vahetut mugavust hinnatakse kérgemalt kui tuleviku kokkuhoidu, isegi kui
kokkuhoid tulevikus on suur, vorreldes vahetu ebamugavusega.

¢ Keerukuse valtimine: tegevusi, mis ndivad ndudvat planeerimist, dppimist v6i markimisvaarset
pingutust, kiputakse jarjekindlalt valtima.

¢ Sotsiaalne tdendus: inimesed jalgivad teisi, et moista, mida peetakse tavaparaseks ja sobivaks. Kui
energia raiskamine on norm, tundub selle vihendamine ebatavaline.

e Energia nahtamatus: erinevalt materjalide v&i t60jou kuludest on energiakulud kasutuskohas
nahtamatud ja muutuvad nahtavaks alles siis, kui saabub arve.
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17.3 Praktilised miiksud ja rutiinid

Miksud toimivad nii, et muudavad vaikimisi kditumist, sotsiaalset normi vdi energiakasutuse nahtavust, ilma
et iga kord oleks vaja teha teadlikku otsust. T6husad miksud, mida energiapraktikud saavad soovitada,
hdlmavad jargmist:

¢ Vastutuse maaramine: igas tiimis vOi osakonnas maaratakse konkreetne inimene, kes vastutab oma
ala energiakasutuse eest. See inimene jalgib, et tuled oleksid kustutatud, aknad parast tuulutamist
suletud ning seadmed td66pdeva IGpus valja lllitatud. Konkreetsete vdikeste tegevuste eest vastutuse
andmine toob jarjepidevamalt kaasa usaldusvadrse kaitumismuutuse kui Uldised teadlikkuse
suurendamise kampaaniad.

¢ Energiakasutuse nahtavaks tegemine: lihtsa igakuise energiatarbimise vordluse kuvamine nahtavas
kohas, naiteks tootajate puhkeruumi teadetetahvlil voi kontori sissepadsu juures. Nahtavad andmed
loovad sotsiaalse vastutuse.

e Oige kaitumise muutmine vaikimisi valikuks: véljalilitamise meeldetuletuste asendamine
automaatsete juhtimislahendustega, naiteks liikumisandurite vGi taimeriga pistikupesadega, on kdige
t6husam miiks, sest see kaotab vajaduse kditumise muutmise jarele.

¢ Plhendumisvotete kasutamine: kui inimestel palutakse votta konkreetne ja nahtav kohustus teha tiks
energiasaastlik tegevus ning seejarel vaadatakse selle taditmine jargmisel tiimikoosolekul dle, on
tegevuse elluviimise tdendosus marksa suurem kui Uldiste tleskutsete puhul.

17.4 Saastude ndhtavaks tegemine

N&htavus on ks m&jusamaid pusiva kaitumismuutuse kujundajaid. Kui inimesed ndevad oma tegevuse otsest
moju — olgu selleks elektritarbimine nutiarvesti ekraanil, selle kuu kittearve vordlus eelmise aasta sama
perioodiga voi lihtne graafik energiakasutusest eri kellaaegadel —, on nad motiveeritumad saavutatud
parandusi hoidma ja uusi vdimalusi leidma.

Projektis dokumenteeritud sotsiaalkampaaniad réhutavad selgesdnaliste teadlikkuse tostmise kampaaniate
kaivitamise vaartust, kasutades plakateid, e-kirju ja digitaalselt kuvatavaid teateid energiasdastu sGnumite
edastamiseks; tOOtajate harimist lihtsate tegevuste osas, nagu tohusad ventilatsioonitehnikad ja
nutitermostaadi kasutamine; praktilistele ja rakendatavatele oskustele keskenduvate praktiliste to6tubade
korraldamist; ning edusammude tdhistamist tulemuste jagamise, energiasaastu eestvedajate tunnustamise
ja positiivse kinnituse kaudu hoogu loomise kaudu.

17.5 Vaikeste esimeste sammude julgustamine

Kaitumise muutmist on usaldusvaarsem saavutada vaikeste, konkreetsete ja spetsiifiliste tegevuste kaudu
kui ambitsioonikate {ldiste lubadustega. Organisatsioon, mis votab endale kohustuse lilitada jargmise nelja
nadala jooksul tilihjades ruumides tuled valja, suudab seda kaitumist tdendolisemalt jargida kui
organisatsioon, mis lubab jargmise aasta jooksul vdhendada energiatarbimist 20 protsendi vorra. Vaikesed
sammud annavad ka kiireid ja nahtavaid tulemusi, mis pakuvad positiivset tagasisidet ja tugevdavad
motivatsiooni jatkata.
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Praktikud peaksid aitama sihtriihmadel kindlaks maarata konkreetne, vaike ja kohe rakendatav kaitumine,
mida nad esimesena muudavad. Mitte ,,me parandame oma energiatohusust”, vaid ,alates esmaspadevast
lilitab viimane koosolekuruumist lahkuv inimene projektori ja tuled valja ning kolme nadala parast vaatame
Ule, kuidas see laheb”.

Néide: kditumiskampaania spordiklubis

Projektimaterjalides kirjeldatakse, kuidas vastutuse maaramine konkreetsete energiasdaastumeetmete
eest spordiklubi maaratud tootajatele vdi meeskonnajuhtidele tdstis teadlikkust ja soodustas
kollektiivset vastutust, vahendades energiakulu tGhiskasutatavates ruumides. Vastutavad isikud tagasid,
et aknad suleti parast ventileerimist, tuled lllitati valja, kui ruumid olid tiihjad, ja hooldusvajadustest
teatati viivitamatult. Vastutuse madramine ja meetmete sotsiaalne ndhtavus koos t&id kaasa pusiva
paranemise energiakditumises ilma tehniliste investeeringuteta.

Peamised jareldused

e Teave Uksi ei muuda kaitumist; praktikud peavad tegelema harjumuste, sotsiaalsete normide ja
keskkonna kujundamisega.

e Konkreetsete vastutuste maaramine, energiakulu nahtavaks tegemine ja automaatsete
juhtimissiisteemide kasutamine on kolm kdige usaldusvdaarsemat mojutamisviisi.

e Viikesed, konkreetsed ja kohe rakendatavad kohustused on tdhusamad kui suured,
ambitsioonikad ja tldised.

e Positiivne kinnitamine ja ndahtavate tulemuste tunnustamine toetavad kaitumise muutust aja

jooksul.
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18. Energiapraktiku programmi koolitusmeetodid

See peatilikk on suunatud eelkdige koolitajatele ja organisatsioonidele, kes kavandavad energiapraktiku
programmi ldbiviimist. See kasitleb soovituslikku koolitusstruktuuri, soovitatud Opivaljundeid, formaate ja
harjutusi ning annab juhiseid sega- ja veebipbhiste dppevormide kasutamiseks.

18.1 Soovitatav koolituse struktuur

Energiapraktiku koolitus on kavandatud kompaktse, moodulipdhise programmina. Uks soovitatav
l[abiviimismudel jargib KAIN-lahenemist, ihendades esialgse Oppimise faasi, lihikese praktika perioodi
osaleja enda tookeskkonnas ning jarelkohtumise refleksiooniks, kinnistamiseks ja edasijdudnud
rakendamiseks. KAIN - lahenemine tahendab kliendikeskset, avatud, individuaalset ja n6ustavat |dhenemist
— see on sotsiaal- ja tervishoiuvaldkonnas kasutatav pdhimotete kogum, mis rohutab inimese vajadustest
[ahtuvat, toetavat ja koostoist tegutsemisuviisi.

Seanss Sisu ja eesmark

1. paev (kogu paev) Projekti kontekst ja Energiapraktiku roll; Tehniline
alus: energiatdhususe pohimotted; Lahenduste
moodulid: soojustus, vesi, soe vesi, elekter;
Lahendusplaanide (Blueprints) tutvustus ja
praktilised harjutused; Esimese ndustamiskdne
simulatsioon

Tookohal veedetav periood (2—4 nadalat) Osalejad viivad labi vahemalt iihe
ndustamisringkaigu voi vestluse oma
tookeskkonnas; nad dokumenteerivad oma
tahelepanekud ja koik tekkinud valjakutsed

2. paev (kogu péaev) Kogemuste vahetamine praktikaperioodi kohta;
Noustamise edasijéudnud praktika: omavalitsused
ja VKEd; Pehmed oskused: suhtlemine, motiveeriv
vestlus, vastuseisu kasitlemine; Kditumise
muutmise vahendid; Arimudel ja teadmiste
edasiandmine; Loplik padevuste enesehindamine

18.2 Soovitatavad opitulemused kogu programmi jaoks

Kogu koolitusprogrammi I6puks peaksid osalejad olema véimelised:

e Selgitama Easy Energy projekti lahenemisviisi ja energiapraktiku rolli mittespetsialistidest
kuulajaskonnale.

e Kirjeldama lihtsas keeles kdigi nelja lahendusvaldkonna (soojustus, vesi, soe vesi, elekter) peamisi
meetmeid.

e Viima labi struktureeritud esimese ndustamiskdne kohaliku omavalitsuse hoonehalduri voi VKE
omanikuga.

¢ Kasutama projekti juhiseid suhtlus- ja viitevahendina ndustamispraktikas.

¢ Rakendada ndustamiskdnelustes motiveeriva vestluse ja aktiivse kuulamise p&himaotteid.
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Madrake kindlaks spetsialisti rolli piirid ja suunake vajaduse korral edasi spetsialistidele.

Koostage sihtgrupi organisatsiooni jaoks lihtne Uheastmeline tegevuskava, tuginedes ldbivaatuse
hindamisele.

18.3 Tootubade vormid ja harjutused

Koolitus peaks h6lmama erinevaid formaate, et sdilitada osalejate huvi ja arendada praktilisi oskusi:

Lihiettekanded (maksimaalselt 15—20 minutit): esitage tehniline sisu kergesti omandatavates osades.
Kasutage visuaalsete abivahenditena reaalseid naiteid ja projekti kavandeid.

Vaikeste riihmade arutelu: esitage praktilisi kiisimusi, naiteks , Millised on kdéige levinumad takistused,
millega te oma tookeskkonnas kokku puutute?”, ning kasutage struktureeritud arutelu, et kogemusi
vdlja tuua ja jagada.

Rollimédngud: simuleerige ndustamiskdnelusi (vt harjutusi peatiikkides 14 ja 15). Rollimangud on kdige
t6husam viis ndustamiskommunikatsiooni oskuste arendamiseks.

Hoone llevaatuse harjutused: véimaluse korral viige |abi reaalse hoone vaatlus véi selle simulatsioon
ning paluge osalejatel tuvastada meetmed ja seada soovitused tahtsuse jarjekorda.

Juhtumitdo: esitage hoone kirjeldus voi lihike stsenaarium ja paluge osalejatel té6tada valja soovitus,
valida asjakohased joonised ja valmistada ette kaheminutiline selgitus hoone omanikule.

Vastastikune Oppimine: teise pdeva sessioonis korraldage kogemuste vahetamine nii, et osalejad
jagaksid selgesonaliselt, mida nad proovisid, mis té6tas ja mida nad teeksid teisiti.

18.4 Veebipohised ja segadppe voimalused

Energiapraktik (Energy Practitioner) koolitust on véimalik kohandada segakoolituseks, Uhendades
veebipdhise ettevalmistuse ja iseseisva Oppe kohapealsete praktiliste Oppetundidega. Soovitatav

segakoolituse struktuur on jargmine:

Kursuse-eelne veebimoodul: osalejad tutvuvad projekti konteksti, rollide maaratluste ja tehniliste
lahenduste valdkondadega, kasutades kaesolevat kokkuvotet ja kaasnevaid veebimaterjale. See
vOimaldab 1. padeval keskenduda pigem rakenduslikule praktikale kui sisu edastamisele.

Esimene pdev kohapeal: keskendub rakenduslikele oskustele, rollimangudele ja plaanide
harjutamisele. Kohapeal veedetud aja efektiivsus paraneb markimisvaarselt, kui osalejad on eelnevalt
lugemismaterjalid labi té6tanud.

Veebipohine vastastikune toetus sessioonide vahel: ihine veebikeskkond, naiteks projektipShine
LinkedIn-grupp voi lihtne arutlusfoorum, kus osalejad saavad esitada kisimusi, jagada oma
tookogemustest saadud tdhelepanekuid ja lksteist toetada.

Teine paev kohapeal voi veebis: kogemuste vahetamine, edasijoudnud oskused ja I6plik hindamine.
Seda sessiooni saab labi viia veebis, kui kohapealne kohtumine ei ole vdimalik, kuigi suhtlemise
kvaliteet on kohapeal kdrgem.
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Peamised jareldused

e Kahepdevane KAIN-formaat koos téopraktikaga annab paremaid tulemusi kui Gihepdevane
koolitus Uiksi.

e Rollimangud ja praktilised labiviimised on kdige tdhusamad harjutused praktiliste
ndustamisoskuste arendamiseks.

e Segakoolitus on teostatav ja voimaldab kohapeal veedetud aja suunata pigem praktika kui sisu
edastamisele.

e Vastastikune dppimine teise pdeva kogemuste vahetamise ajal on vaga vaartuslik element,
mida ei tohiks lihendada.
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19. Praktilised vahendid ja mallid

Kaesolevas peatiikis on esitatud valmis mallid ja vahendid Energiapraktiku praktika osa jaoks. Neid saab vilja
printida, kohandada kohaliku kontekstiga ja kasutada alates esimesest ndustamiskdnest. Need on teadlikult
lihtsad ja loodud aja sdadstmiseks, mitte halduskoormuse suurendamiseks.

19.1 Esimese noustamiskone mall

ESIMENE NOUSTAMISVESTLUS — Energiapraktiku mall

Organisatsiooni nimi

Kontaktisik ja amet

Kuupdev ja koht

Asjaomased hooneliigid

Praegused energiakulud (ligikaudne)

Peamised vidljendatud energiamured

Juba rakendatud meetmed

Maaratletud prioriteetsed valdkonnad (iilevaade voi arutelu)
Esitatud / arutatud tegevuskava(d)

Kokkulepitud jargmine samm (konkreetne tegevus, vastutav isik,
tihtaeg)

Kokkulepitud jarelkontrolli kuupaev

Kas on vaja suunata edasi? (Jah / Ei; kui jah, siis kellele)

19.2 Kohapealse kiilastuse kontrollnimekiri

Kasutage seda kontrollnimekirja hoone labivaatamise ajal, et tagada kdigi oluliste valdkondade
sustemaatiline kontrollimine:

Valdkond / Element Vaadeldud seisukord / Markused

Katus / p66ning: kas isolatsioon on olemas ja
piisav?

P66ning / katus: kas aurutfke on olemas ja
terviklik?

Vilisseinad: kas on marke kilmasildadest,
hallitusest voi kiilmapragudest?

SeinaGdnsused: taidetud voi tlihjad?

Keldri lagi: soojustatud? Kas on margata niiskuse

marke?
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Aknad: Uhe- vGi kahekordse klaasiga? Raamide
seisukord? Tihendid terved?

Uksed: sulguvad ise? Kas on ndha tuuletdmbust?
Radiaatori niSid: olemas? Suletud v&i avatud?
Peegeldavad matid radiaatorite taga: olemas?
Kitte torud kiitmata ruumides: soojustatud?

Termostaatventiilid radiaatoritel: olemas?
Toéotavad? Oigesti reguleeritud?

Valgustuse tiilip: LED vdi vanem tehnoloogia?

Valgustuse juhtimine: ainult kasilalitid voi
andurid/taimerid?

Ootereziimis seadmed: kas tiihjades ruumides on
nadha ootereziimis seadmeid?

Vee kraanid: kas on paigaldatud
Shutusseadmed? Kas on tilkumist?

Kuumaveetorud: kas kogu pikkuses isoleeritud?

Energiakuluarvesti: kas see on ligipdasetav? Kas
see on hoone kasutajatele nahtav?

Muud markimisvaarsed tahelepanekud

19.3 Lihtne vajaduste hindamise vorm

Kasutage seda lihikest vormi enne kohapealset kilastust voi ndustamisvestluse alguses, et mdista
organisatsiooni prioriteete ja lahtepunkti:

Kiisimus Organisatsiooni vastus

Millised on teie peamised energiakulud? (kite,
elekter, soe vesi)

Millised valdkonnad v&i siisteemid raiskavad teie
arvates kdige rohkem energiat?

Mida olete juba teinud energiatdhususe
parandamiseks?

Milline on teie ligikaudne aastane energiakulu?

Milline eelarve on kdesoleval aastal
parandusmeetmete jaoks saadaval?

Kes teeb otsuseid hoone hoolduse ja parenduste
kohta?

Kui palju té6aega saab realistlikult
rakendamisele piihendada?
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Mis on teie peamine motivatsioon
energiatohususe parandamiseks?

19.4 Meetmete prioriteetide maaramise mall

Meede Maju (K/K/M) Teostatavus (K/K/M)

Taitke see tabel parast esialgset hindamist. Hinnake iga kindlaksmaaratud meedet selle eeldatava
energiasaastu moju (kérge/keskmine/madal) ja rakendamise teostatavuse (kérge/keskmine/madal) alusel,
vOttes arvesse organisatsiooni eelarvet, personali suutlikkust ja hoone seisukorda. Seadke prioriteediks
meetmed, mis saavad mdlemas kategoorias kdrge hinde, seejarel kérge mdju ja keskmise teostatavusega
meetmed jne.

19.5 Tegevuskava mall

Tegevus (konkreetne meede) | Vastutav isik Tahtaeg

Esimene samm: kiire tulemusega
meede

Jargnevad sammud: keskpika
perspektiivi meede 1

Jargnevad sammud: keskpika
tdhtajaga meede 2

Suunamine (kui asjakohane):
vOtke Uhendust spetsialistiga...

19.6 Suunamisvorm juhtumite jaoks, mis vajavad ekspert-audiitoreid voi vastava
eriala insenere

Kui juhtum Uletab energiapraktiku padevuse piire, kasutage suunamiseks jargmist lihtsat struktuuri:

Suunamise element Sisu

Suunatav organisatsioon

Konkreetne tuvastatud probleem vdi véimalus
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Suunamise element

Sisu

Miks see (letab spetsialisti paddevuse

Soovitatav spetsialisti tilp (energiaaudiitor,
ehitusinsener, kittetehnik jne)

Konkreetsed kiisimused, mida organisatsioon
peaks spetsialistile esitama

Energiapraktiku jarelmeetmed parast suunamist
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20. Piirid, riskid ja suunamised

Energiapraktikud tegutsevad markimisvaarse vastutusega organisatsioonide ees, keda nad ndustavad.
Rollipiiride dige maaratlemine ja teadmine, millal tagasi astuda, ei ole pelgalt professionaalne formaalsus.
See kaitseb nii ndu saajaid kui ka eksperdi ennast.

20.1 Millal energiapraktik ei tohiks anda tehnilist voi 6iguslikku ndu

Energiapraktiku roll ei hGlma ehitusinseneri arvamuste andmist, ehitusnormide tditmise sertifitseerimist,
ndustamist ehitise omanike diguslike kohustuste osas, energiatdhususe hindamiste valjastamist, tehniliste
paigaldiste tapsustamist (véljaspool joonistel kirjeldatut) ega toetuste voi rahastamise eeskirjade
tSlgendamist viisil, mis vdiks olla siduv.

Kehtib lihtne reegel: kui nGuanne, mida kaalute, voib sihtgrupile kaasa tuua Siguslikke, rahalisi v6i ohutusega
seotud tagajargi, kui see osutub valeks, ja te ei ole kvalifitseeritud votma selle nduande eest professionaalset
vastutust, siis drge seda andke. Suunake see edasi.

20.2 Millal suunata edasi audiitoritele, inseneridele, paigaldajatele voi
rahastamise ekspertidele

Olukord Sobiv suunamine

Hoones on margata konstruktsioonilisi kahjustusi ~ Konstruktsioonide insener
vOi vajumist

Seintes vOi katuses kahtlustatakse hallitust, Ehituspatoloog vGi spetsialiseerunud t66votja
kondensatsiooni voi niiskusest pdhjustatud
kahjustusi

Huvi riiklike v&i ELi energiatOhususe toetuste voéi =~ Kohalik energiaagentuur véi toetuste haldaja
subsiidiumide taotlemise vastu

Sihtriihm soovib sertifitseeritud energiatGhususe Sertifitseeritud energiaaudiitor (Eestis
hindamist energiatdhususe spetsialist)

Sihtriihm kavandab ulatuslikku renoveerimist véi = Sertifitseeritud energiaaudiitor ja asjakohane

kiittestisteemi vahetust paigaldaja

Vaja on elektripaigaldustoid Kvalifitseeritud elektrik

Vaja on kitteslisteemi paigaldamist voi Kvalifitseeritud kitteslisteemi insener voi
Uimberehitamist torumees

20.3 Pohilised ohutus- ja vastutusalased teadmised

Energia valdkonna spetsialistid peaksid olema teadlikud jargmistest Gldistest ohutuspdhimotetest:

e Arge kunagi soovitage olemasoleva isolatsiooni, aurutdkke v&i ehituselementide eemaldamist ilma
spetsialisti juhendamiseta.
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e Arge andke ndu asbestisisaldavate materjalide kohta; kui kahtlustate asbesti olemasolu (eriti
vanemates hoonetes), podrduge viivitamatult spetsialisti poole.

¢ Olge elektrisisteemidega ettevaatlik: drge avage elektripaigaldisi ega andke ndu juhtmestiku voi
koormusvéime kohta.

¢ Kui hoones on margata olulisi struktuurilisi riske (ndhtavad praod, vajuvad porandad, kalduvad seinad),
keskenduge esmalt ohutuskiisimusele ja suunake klient edasi enne energiameetmete arutamist.

¢ Dokumenteerige oma ndustamiskdnelused 19. peatiikis esitatud mallide abil; see annab tdendi, et teie
nduanded jadid lubatud raamidesse ja esitati suunistena, mitte professionaalse kinnitusena.

Vastutusmarkus

Energiapraktiku roll on nduandev, mitte sertifitseeriv. Riski vihendamiseks peaksid praktikud jadma
oma madratletud raamidesse, selgelt teavitama piirangutest, dokumenteerima antud nduandeid ja
suunama edasi juhtumid, mis nduavad reguleeritud professionaalset ekspertiisi. Professionaalse
vastutuse ja oigusliku vastutuse kiisimusi tuleb hinnata vastavalt kehtivale riiklikule raamistikule.
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21. Ulekanne, drimudel ja jitkusuutlikkus

Kaesolevas peatikis kasitletakse, kuidas energiapraktiku koolitusprogramm voib parast Easy Energy projekti
[6ppu jatkata uute sihtriihmade kaasamist. See holmab (lekandeloogikat, koolitajate koolitamise
[ahenemisviise, kohalikku kohandamist ja &arimudelivéimalusi, mis muudavad rakendamise rahaliselt
jatkusuutlikuks.

21.1 Kuidas koolitust saab kasutada valjaspool projektipartnerlust

Easy Energy projekt on algusest peale kavandatud nii, et seda oleks v&imalik Ule kanda teistesse
kontekstidesse. Koolitusmaterjalid, lahendusplaanid ja kogumik on vormistatud ning litsentsitud viisil, mis
vOimaldab teistel organisatsioonidel neid kasutusele votta ja kohandada. Eesmérk on, et organisatsioonid
kogu Ladanemere piirkonnas ja ka mujal saaksid programmi Ule vétta, kohandada seda oma kohalikule
kontekstile ning ellu viia ilma algsete projektipartnerite kaasamiseta.

Ulekandmise loogika koosneb kolmest etapist. Esiteks otsene kasutuselevdtt: organisatsioonid, kes osalevad
projektis selle kestel, votavad koolituse kasutusele ja hakkavad seda labi viima. Teiseks kolleegide vaheline
Ulekandmine: organisatsioonid, kes on koolituse edukalt labi viinud, jagavad seda oma vorgustikus sarnaste
organisatsioonidega. Kolmandaks institutsiooniline juurutamine: koolitusest saab osa kaubandus-
toostuskodade, energiaagentuuride voi omavalitsuste liitude tavaparasest teenusteportfellist, tagades
jarjepidevuse s6ltumata Uksikute projektide rahastamistsiklitest.

21.2 Koolitajate koolitamise loogika

Koolitajate koolitamise |ldhenemisviis suurendab programmi ulatust, kvalifitseerides teise taseme koolitajaid,
kes saavad seejarel koolitust iseseisvalt labi viia. Energiapraktikute programmi puhul nduab koolitajate
koolitamine osalejatelt mitte ainult praktiliste energiaalaste teadmiste ja nGustamisoskuste arendamist, vaid
ka koolitussessioonide t6husaks labiviimiseks vajalikke modereerimisoskusi. Peatiiki 18 teise pdeva sisu
pakub enamiku asjakohastest materjalidest; koolitajad peavad enne iseseisvateks koolitajateks saamist
labima vahemalt Ghe juhendatud koolitussessiooni.

21.3 Kohalik kohandamine

Kohalikku kohandamist soodustatakse ja oodatakse. Projektide tehniline sisu, lahenduste kirjeldused ja
noustamisvahendid on laialdaselt rakendatavad kogu Ladnemere piirkonnas, kuid konkreetsed tootendited,
viited Oigusaktidele, kuluprognoosid ja juhtumiuuringud tuleks iga riigi voi piirkonna jaoks ajakohastada.
Riiklikud energiaagentuurid, ehitusstandardeid koostavad asutused ja kohalikud partnervérgustikud on selle
kohandamise jaoks vaartuslikud allikad.

Programmi kohandavaid koolitajaid julgustatakse asendama voi tdiendama kdesolevas kogumikus esitatud
juhtumite naiteid oma piirkonna kogemustest parit ndidetega. Kohalikud naited on kohalikule publikule
markimisvaarselt veenvamad kui teiste riikide naited, isegi kui tehniline sisu on identne.
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21.4 Arimudel

Projekti arimudeli analiilis toob kestliku elluviimise seisukohalt esile kaks peamist organisatsioonitiiipi:
ettevGtluse tugiorganisatsioonid ja avaliku sektori asutused.

Ettevdtluse tugiorganisatsioonide puhul, sealhulgas kaubandus- ja kasitookodade ning erialaliitude puhul,
saab koolituse I6imida olemasolevatesse tdienduskoolituse véi ndustamisteenuste portfellidesse. Soltuvalt
piirkondlikust hinnatasemest, osalejate arvust ja koolituse labiviimise kuludest vdib programm toimida
kulusid katva voi tulu teeniva mudelina. Seetdttu peaks iga organisatsioon enne programmi kaivitamist
arvutama labi oma kohaliku hinnastuse ja kaasnevad kulud.

Avaliku sektori asutuste puhul on peamine pdhjendus tavaliselt sisemise vGimekuse arendamine, mitte
otsene tulu teenimine. Majanduslik p&hjendus soltub hooneportfelli suurusest, energia raiskamise
lahteolukorrast ning sellest, mil maaral lihtsasti rakendatavaid meetmeid hiljem ellu viiakse. Seetdttu peaksid
omavalitsused hindama oodatavat vaartust valditud kulude, paranenud sisekliima ja sisemise oskusteabe
ning kiire mdjuga meetmete parema tuvastamise kaudu.

Ndide tulude voogudest ettevotluse tugiorganisatsioonide poolt pakutava Energiapraktiku
koolituse puhul (projekti analiiiisi pohjal)

Koolitustasud: 150—-300 eurot osaleja kohta; 2250-6000 eurot 15-20 osalejaga koolituskorra kohta.
Energiakonsultatsioonid kohapeal: 200-500 eurot poolepaevase kiilastuse eest VKE-klientidele.
Jargnevad tootoad (teemakohased siivadpingud): 80—150 eurot osaleja kohta.

Rakendamise toetamise teenused: 300-800 eurot teenuse kohta.

Sertifikaadi uuendamine: 50—100 eurot aastas iga-aastase uuendamise ja vorgustikudrituste eest.

Kaudne vaartus: liikmete sdilitamine, uute liikmete varbamine, profiil jatkusuutlikkuse teenuste
valdkonnas.

21.5 Veebipohine ja kohapealne koolitus

Koolitust on vdimalik labi viia taielikult kohapeal, tdielikult veebis v&i segavormis, nagu on kirjeldatud 18.
peatilkis. Kohapealne labiviimine annab parimaid tulemusi oskuste arendamisel, eriti ndustamisalaste
suhtlemisoskuste osas, mis on praktiku rolli seisukohalt kesksel kohal. Veebip&hine ldbiviimine on
kattesaadavam ning vahendab reisimis- ja ruumikulusid. Segavorm, mis hdlmab eelnevat veebipdhist
Oppimist ja kohapealseid praktikumisessioone, iihendab mélema labiviimisviisi eelised.

Peamised jareldused

e Soovitud tulemuseks on teadmiste edasiandmine valjaspool projektipartnerlust; materjalid on
loodud kasutuselevétuks, kohandamiseks ja iseseisvaks edastamiseks.

e Koolitajate koolitamise ldhenemisviisid suurendavad programmi ulatust mitmekordselt ning
need tuleks kaasata juba esimesest koolituse labiviimisest alates.

e Kohalik kohandamine, eriti ndidete puhul, suurendab oluliselt asjakohasust piirkondliku
sihtriihma jaoks.
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e Nii ettevdtluse tugiorganisatsioonide kui ka avaliku sektori rakendusmudelid voivad olla
elujoulised, kuid [6plik mudel tuleks kohandada kohaliku ndudluse, rakenduskulude ja
organisatsiooni eesmarkidega.
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22. Loppjareldused

Energiapraktikute koolitusprogramm on mdeldud praktiliseks ja Ulekantavaks lahenduseks |8hele, mis
valitseb taskukohaste energiasddastumeetmete kdttesaadavuse ja nende tegeliku rakendamise vahel. Selle
lisavdartus seisneb selles, et vahendajatele antakse piisavalt tehnilisi teadmisi, suhtlemisoskusi ja
menetluslikku selgust, et toetada esimesi samme omavalitsustes ja ettevotetes.

Programm toimib, sest see on aus selle suhtes, mis see on ja mis see ei ole. Energiapraktikud ei ole k&ikide
teemade eksperdid. Nad ei asenda sertifitseeritud auditeerijaid ega ehitusinsenere. Nad tadidavad reaalset ja
olulist funktsiooni, mida tkski teine ndustamismudel praegu Ldanemere piirkonna enamikus osades t6husalt
ei tdida: nad pakuvad usaldusvaarset ja kohapeal kattesaadavat juhendamist, mis aitab vdikestel
organisatsioonidel astuda esimesi samme ja jatkata edasiminekut. Programmi tehniline alus,
lahendusplaanid- ja moodulid, pdhinevad Easy Energy pilootprojektide kdigus saadud katsetatud ja reaalse
elu kogemustel. Kirjeldatud saastupotentsiaal ei ole teoreetiline. See pdhineb piirkonna tegelike hoonete
tegelikel mootmistel. Programmi pehmete oskuste modde peegeldab sama olulist tdsiasja: tehnilised
teadmised ilma suhtlemisoskusteta, motivatsiooniteadlikkuseta ja professionaalse otsustusvdimeta annavad
vaga piiratud praktilise m&ju. Praktikud, kes Ghendavad tehnilise arusaamise voimega kaasata, motiveerida
ja jalgida oma sihtriihmi, saavutavad markimisvaarselt paremaid tulemusi kui need, kes keskenduvad ainult
tehnilistele teadmistele.

Koolitajatele ja organisatsioonidele, kes kavatsevad kdesolevat kdsiraamatut kasutada, on peamine sonum
see, et programm toimib kdige paremini siis, kui seda rakendatakse viisil, mis peegeldab osalejate praktilist
konteksti. Maapiirkondade praktikud vajavad maapiirkondade naiteid. Ettevotluse tugiorganisatsioonide
tootajad vajavad ettevotjate ndustamise stsenaariume. Omavalitsuste ametnikud vajavad omavalitsuse
eelarve ja hankimise konteksti. Kasiraamat pakub alust; reaalse keskkonnaga kohandamine tagab
asjakohasuse. Koolitus peaks kestma kauem kui Easy Energy projekt. Iga organisatsioon, kes selle programmi
kasutusele votab, seda ellu viib, kohandab ja edasi arendab, laiendab Easy Energy lahenemisviisi mdjuulatust
ning aitab kaasa energiapoordele kogu Ladanemere piirkonnas. See (ilekandmine on programmi edu |6plik

moddupuu.
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Lisad

Lisa A: Sonastik

Moiste

Moiste

Ladnemere piirkond (BSR)

Lahendusplaan (blueprint)

BSO ehk ettevotluse tugiorganisatsioon

DIY (tee ise)

Energiaekspert

Hudrauliline tasakaalustamine

KAIN-meetod

Lambda-vaartus

LED

Madaltehnoloogiline lahendus

LUX

Kaitumismuks/ muks

Tasuvusaeg
HiLterrcy Co-funded by
Baltic Sea Region the European Union

Interregi Lidnemere piirkonna programmi
hdlmatud riikide ja piirkondade riihm

Easy Energy projekti raames valja tootatud
struktureeritud ja praktiline kirjeldus konkreetsest
madaltehnoloogilisest ja odavatest
energiasaastumeetmest.

Ettevotetele teenuseid pakkuv organisatsioon,
sealhulgas kaubanduskojad, to6stusliidud ja
valdkondlikud asutused.

Paigaldus- vdi hooldust66d, mida teostavad hoone
kasutajad voi hoone personal ilma
spetsialiseerunud toovotjate abita.

Koolitatud vahendaja, kes aitab omavalitsustel ja
ettevGtetel leida lihtsaid energiasddstu voimalusi ja
astuda praktilisi samme nende rakendamiseks.

Veepdhise kiitteslisteemi veevoolu reguleerimise
protsess, et tagada dige voolusekiirus igas
radiaatoris v&i kiittekontuuris.

Individuaalsetele vajadustele vastav teadmiste
omandamine; koolitusmetoodika, mis hdlmab
kahte klassiruumis toimuvat etappi, mille vahel on
praktika.

Materjali soojusjuhtivuse mdot; mida madalam on
lambda-vaartus, seda parem on materjali
soojusisolatsioonivdime.

Valgusdiood; vdga energiatdohus
pooljuhtvalgustustehnoloogia.

Energiasadstumeede, mida saab rakendada ilma
spetsiaalse varustuse vGi inseneriteadmisteta.

Pinna valgustugevuse mootihik; 1 luks vordub 1
luumeniga ruutmeetri kohta.

Kaitumise muutmise Idhenemisviis, mis muudab
soovitud kaitumise lihtsamaks, ndhtavamaks voi
vaikimisi valikuks, ilma valikuvdimalusi ara
votmata.

Tasuvusaeg — aeg, mille jooksul meetmest saadav
energiasaast katab selle rakendamise kulu.
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Moiste Moiste

Perliit Looduslikult esinev kerge mineraalmaterjal, mida
kasutatakse lahtise taitematerjalina midriseinte
O00nsustes.

PIR-andur Passiivne infrapunaandur; lilkkumisandur, mida

TRV (termostaatiline radiaatoriklapp)

U-vaartus

Auru toke

Lisa B: Lihendid

kasutatakse ruumi kasutamisest séltuvates
valgustus- ja kutteststeemides.

Radiaatorile paigaldatud isereguleeruv ventiil, mis
reguleerib kuuma vee voolu, et sailitada seatud
ruumitemperatuur.

Ehituselemendi soojuslabivuse mddt; mida
madalam on U-vaartus, seda parem on soojustus.

Madala labilaskvusega materjalikiht, mis
paigaldatakse soojustatud konstruktsiooni soojale
poolele, et takistada niiskuse liikumist
konstruktsiooni kiilmadesse osadesse.

Lihend Tahendus

BSO EttevGtluse tugiorganisatsioon

BSR Ldanemere piirkond

BMS Hoonehaldussiisteem

CRI Varviesitusindeks

DIY (do it yourself) Teeise

EMS Energiajuhtimissiisteem

EL Euroopa Liit

KAIN Individuaalsetele vajadustele vastav teadmiste
omandamine

LED Valgusdiood

PIR Passiivne infrapuna

PUR Polturetaan (isolatsioonivaht)

VKE vaike- ja keskmise suurusega ettevote

TREA Tartu Regionaalne Energiaagentuur

TRV Termostaatventiil

Lisa C: Tootuba paevakava naidis

Jargnev on naidis Ghepaevase koolituse paevakava energiapraktikute programmi 1. paevaks:
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Aeg Sessioon

09:00-09:30 Tervitus, tutvustamine ja programmi lilevaade

09:30-10:15 Projekti kontekst: Easy Energy ja energiapraktiku
roll (esitlus ja arutelu)

10:15-10:30 Kohvipaus

10:30-11:30 Tehniline alus: energiakasutus hoonetes, kadude
valdkonnad ja soojustamise p&himdotted

11:30-12:15 Lahendused, moodul I: hoonete soojustamine
(koos lahenduskavade tutvustusega)

12:15-13:00 Lduna

13:00-13:45 Lahenduste moodul II: Vesi, soe vesi ja elekter

13:45-14:30 T66 lahendusplaanidega (blueprints): praktiline
harjutus (harjutus 4)

14:30-14:45 Kohvipaus

14:45 Noustamispraktika: rollimang (harjutus 5)

15:30 Tooulesande tutvustus: mida teha enne 2. pdeva

16:00-16:15 1. paeva kokkuvéte ja kiisimused

Lisa D: Kompetentside enesehindamise vahend

Taitke see enesehindamine koolitusprogrammi I6pus. Hinnake oma kindlustunnet igas valdkonnas skaalal 1
(veel ei ole kindel) kuni 5 (taiesti kindel). Maarake kolm madalaima hinnanguga valdkonda prioriteetideks

edasiseks harjutamiseks.

Padevusvaldkond

Enesehindamine (1-5)

Mairkused / arengu prioriteet

Oskan selgitada kaiki nelja
lahendusvaldkonda lihtsas
keeles

Oskan lugeda ja esitada mis
tahes projekti tehniliselt
mitteasjatundlikule publikule

Oskan labi viia struktureeritud
esmase noustamisvestluse

Oskan |abi viia visuaalse hoone
Ulevaatuse ja maarata kindlaks
prioriteedid

Voin selgitada oma rolli piire ja
seda, millal on vaja patsienti
edasi suunata

HiLterrcy Co-funded by .
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Padevusvaldkond Enesehindamine (1-5) Markused / arengu prioriteet

Oskan rakendada
motivatsioonilise vestluse
pohiprintsiipe

Oskan selgitada tehnilisi
kiisimusi ilma erialase
Zargoonita

Oskan konstruktiivselt toime
tulla skeptitsismi ja vastuseisuga

Oskan pidada lihikest
teadlikkust tGstvat ettekannet

Oskan juhtida vaikese riihma
noustamiskohtumist

Ma madistan jatkusuutliku
teenuse osutamise drimudelit

Ma oskan kasutada praktilisi
tooriistu ja malle

Lisa E: Naidisjuhtumid koolituse jaoks

Juhtumiuuring 1: Pohikool keskmise suurusega omavalitsuses

1970. aastatel ehitatud algkoolis ei olnud tehtud olulisi energiatdhususe parandusi. Kooli hoonehaldur osales
omavalitsuse korraldatud energiapraktiku koolitusel. Parast esimest koolituspdeva tegi ta to6 kaigus koolis
ringkdigu. Ta avastas keldris mitu meetrit soojaveetorusid, mis olid isoleerimata, klassiruumide koridoris
seina nisSides kaks radiaatorit ning mitmes hoiuruumis endiselt kasutusel olevad hddglambid. Hoonehaldur
paigaldas keldri torudele ise Gihe parastlGuna jooksul eelvormitud toruisolatsioonimuhvid, mille materjalikulu
oli alla 100 euro. Radiaatorite nisSide sulgemine kavandati suvise hooldusprogrammi raames. H66glambid
asendati jargmise kuu jooksul LED-lampidega. Kokku kulutati kiireloomulistele meetmetele alla 250 euro.
Hoonehaldur teatas margatavast keldrikoridori temperatuuri paranemisest ja kooli igakuiste energiakulude
vahenemisest jargmisel arveldusperioodil.

Juhtumiuuring 2: Maapiirkonna kiilalistemaja

Maapiirkonnas asuvas vaikeses pereettevottes, kus on kaheksa tuba, olid kiittekulud tdusnud. Omanik oli
kulude tottu valtinud ametlikku energiaauditi tegemist. Kohaliku ettevdtluse ndustamisorganisatsiooni
energiapraktik viis |abi kahetunnise ndustamisvisiidi. Peamisteks probleemideks osutusid kilalistubade
koridori kohal asuv soojustamata p6oningupdrand, vanemad (ihekordsed aknad kahes kiilalistoas ja
termostaatventiilideta radiaatorid. Energiapraktik esitas kolm projekti, mis hélmasid p6oningu pdranda
soojustamist, termostaatventiilide paigaldamist ja akendele soojustuskile paigaldamist. Omanik paigaldas
enne jargmist kitteperioodi lihekordse klaasiga akendele soojustuskile, mille maksumus oli alla 80 euro.
Jargmisel kuul paigaldas kohalik torumees termostaatventiilid. P66ningu pdranda soojustamine puhuriga
paigaldatava granulaadiga oli kavandatud jargmiseks aastaks. Omanik teatas kittekulude markimisvaarsest
vahenemisest esimesel kiitteperioodil parast esialgseid parandusi.
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Juhtumiuuring 3: omavalitsuse haldushoone

1980. aastatest parinev omavalitsuse haldushoone tarbis ruutmeetri kohta markimisvaarselt rohkem
kitteenergiat kui vorreldavad kaasaegsed hooned. Omavalitsuse sddstvuse eest vastutav ametnik osales
Energiapraktiku koolitusel ja viis |dbi hoone sisehindamise. Peamised jareldused hd&lmasid tihje
radiaatorinisSe neljas kontoris, peegeldavate mattide puudumist radiaatorite taga, termostaatventiilide
puudumist hoone kdigil 24 radiaatoril ning kontrollimata kittekava, mis t66tas pidevalt, sealhulgas
nadalavahetustel. Spetsialist seadis prioriteediks: peegeldavad matid (paigaldas hooldaja kohe,
kogumaksumus 160 eurot), termostaatventiilide paigaldamine (teostas toovotja kahe paeva jooksul,
maksumus 1800 eurot) ja kiittekava programmeerimine (kohandas katla tehnik ilma lisakuludeta). Nende
meetmete kombinatsioon vahendas hoone kittekulu jargmisel aastal hinnanguliselt 12—15 protsenti.
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